
 

 
 
 
                 
 

 
 

ค ำส่ังองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว 
ท่ี   ๒๘๕ / ๒๕๕๙  

เรื่อง   แต่งต้ังคณะกรรมกำรส่งเสริมพัฒนำกำรวิจัย ควำมผำสุก ควำมพึงพอใจ และแรงจูงใจในกำรท ำงำนของ
พนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

 ****************************  
   

ด้วยองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว  มีนโยบำยด ำเนินกำรศึกษำควำมผำสุกควำมพึงพอใจและ 
แรงจูงใจในกำรท ำงำนของพนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖๐ ว่ำควรมี
ปัจจัยและแนวทำงท่ีจะกระตุ้นในกำรสร้ำงควำมผำสุกควำมพึงพอใจ และแรงจูงใจในกำรท ำงำนของพนักงำน
องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว  ให้มีประสิทธิภำพ เพื่อน ำไปสู่กำรพัฒนำองค์กรให้สำมำรถด ำเนินงำนเพื่อ
ประโยชน์สุขของประชำชนได้อย่ำงแท้จริง และผลกำรศึกษำครั้งนี้จะท ำให้ได้ข้อมูลเพื่อเป็นแนวทำงในกำร
ส่งเสริมให้พนักงำนมีบทบำทในกำรส่งเสริมกำรด ำเนินงำนขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว ได้อย่ำงมี
ประสิทธิภำพและบรรลุเป้ำหมำยขององค์กร   ซึ่งกรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่นน ำมำก ำหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นด ำเนินกำรตำมมำตรฐำนกำรปฏิบัติรำชกำรฯ ประจ ำปี  ๒๕๖๐   ด้ำนท่ี  ๒ ข้อ ๑.๒๔ 
คุณภำพของงำน (Quality of work life ) 
 

  เพื่อเป็นกำรน ำนโยบำยสู่กำรพัฒนำอย่ำงเป็นรูปธรรม   น ำไปสู่กำรพัฒนำองค์กรให้สำมำรถ  
ด ำเนินงำนเพื่อประโยชน์สุขของประชำชนได้อย่ำงแท้จริง  จึงแต่งต้ังคณะกรรมกำร ดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมการอ านวยการ ประกอบด้วย 
  ๑. นำยดิลก  อินทร์ผล     นำยก อบต. เก่ำงิ้ว              ประธำนคณะท ำงำน 
  ๒. นำยอุทร  แสนเสนำ    รองนำยก อบต.เก่ำงิ้ว  คณะท ำงำน 
  ๓. นำยโกศล  สุทธิวงษ์    รองนำยก อบต. เก่ำงิ้ว  คณะท ำงำน 
  ๔. นำยภรัณยู ประสิทธิสำร ปลัด อบต. เก่ำงิ้ว  คณะท ำงำน 
  ๕. นำยชมภู    ก้อนสีลำ    รองปลัด อบต.เก่ำงิ้ว  คณะท ำงำน 
  ๖. น.ส.กนกวรรณ  ประชำกูล      หัวหน้ำส ำนักปลัด อบต.    เลขำนุกำรคณะท ำงำน 
 

มีหน้าที่ วำงแผนด ำเนินงำน ให้ค ำปรึกษำแนะน ำ สนับสนุน ส่งเสริม ก ำกับ ดูแล ติดตำม เพื่อ 
พัฒนำให้กำรด ำเนินงำนวิจัยเป็นไปด้วยควำมเรียบร้อย มีประสิทธิภำพ เกิดประโยชน์ต่อกำรส่งเสริมพัฒนำกำร
วิจัยแรงจูงใจในกำรท ำงำนของพนักงำนองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว 

 

๒. คณะกรรมกำรด ำเนินงำนส่งเสริมพัฒนำกำรวิจัย ประกอบด้วย 

 ๑. น.ส.กนกวรรณ  ประชำกูล  หัวหน้ำส ำนักปลัด อบต.      หัวหน้ำคณะท ำงำน 
 ๒. นำงณิชำกร  นำชิต           นักทรัพยำกรบุคคล  ผู้ช่วยคณะท ำงำน 
 

 
 
 
 
 



 
 

-๒- 
 

มีหน้าที่  จัดท ำเครื่องมือประเมินผลกำรวิจัย ประเมินผลกำรวิจัยของ อบต.  วิเครำะห์  
สังเครำะห์งำนวิจัย  จัดท ำเอกสำร  และส่ือเกี่ยวกับกำรท ำวิจัย  วำงกรอบแนวทำงกำรวิจัยขององค์กำรบริหำร
ส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว  แนะน ำ ให้ควำมรู้เกี่ยวกับสถิติกำรวิจัย และน ำออกเผยแพร่เพื่อเป็นประโยชน์กับผู้ท่ีสนใจ 

 

ให้คณะกรรมกำรท่ีได้รับกำรแต่งต้ังตำมค ำส่ังนี้ ปฏิบัติหน้ำท่ีตำมท่ีได้รับมอบหมำยด้วยเอำใจ 
ใส่และบังเกิดผลดีแก่ทำงรำชกำร หำกมีปัญหำอุปสรรคใดๆท่ีไม่อำจแก้ไขได้ให้รำยงำนหัวหน้ำสถำนศึกษำทรำบ
ทันท่ี อย่ำให้เกิดควำมเสียหำยแก่ทำงรำชกำรได้ 

ท้ังนี้  ต้ังแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

ส่ัง ณ วันท่ี    ๓๐   เดือน   ธันวำคม   พ.ศ. ๒๕๕๙ 

                                      
                         (นำยดิลก  อินทร์ผล) 
                           นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลเก่ำงิ้ว 
 

 
 
 
 
 
 


