
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว  เป>นอีกกระบวนการหน่ึงจะเป>นตัวบ:งช้ีถึง

คุณภาพหรือประสิทธิภาพของโครงการ ตามแผนพัฒนาเพ่ือเป>นประโยชน6ต:อการตัดสินใจของผูPบริหารและผูPท่ีเก่ียวขPอง  อีกท้ัง

ยังเป>นกระบวนการท่ีแสดงถึงความรับผิดชอบต:อผลสำเร็จในการบริหารโครงการตามแผนพัฒนาตำบลเก:าง้ิว 

วัตถุประสงค,การติดตามและประเมินผล 

 เพ่ือปรับปรุงการดำเนินงาน ควบคุม กำกับ การปฏิบัติงานโครงการใหPบรรลุตามวัตถุประสงค6ท่ีต้ังไวPอย:างมี

ประสิทธิภาพ ภายใตPวิสัยทัศน6การพัฒนา 

วิสัยทัศน, (VISION) การพัฒนาตำบลเกFาง้ิว 
                             
                       “โครงสร(างพ้ืนฐานดี ชุมชนเข(มแข็ง สังคมมีสุข ” 
  

พันธกิจหลัก (MISSION)   ในการพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว 

ภารกิจหลัก   ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค6การบริหารส:วนตำบล พ.ศ.2537 (มาตรา 67)   และ

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนกระจายอำนาจ ใหPแก:องค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน พ.ศ.2542  กำหนดใหPองค6การ

บริหารส:วนตำบลมีอำนาจหนNาท่ีตNองทำในการพัฒนาตำบลท้ังในดPานเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรม  ดังน้ี 
  

           1. สร้างระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการท่ีได้มาตรฐานและท่ัวถึง 

           2. สร้างระบบคมนาคมขนส่ง ทางระบายน้ำให้ได้มาตรฐาน 

           3. ส่งเสริมศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม จริยธรรมและคุณธรรมอันดีงามในสังคม 

           4. ส่งเสริมการศึกษาท้ังในและนอกระบบครอบคลุมทุกช่วงวัย ให้มีคุณภาพ 

           5. ส่งเสริมให้มีการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม สวนสาธารณะและเพ่ิมท่ีสีเขียว 

           6 ส่งเสริมการบริการสาธารณสุข/สวัสดิการผู้สูงอายุ/ผู้ด้อยโอกาส/คนพิการ/โรคเอดส์ 

              7. ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของชุมชนในการพ่ึงตนเองและการมีส่วนร่วมในการพัฒนา 

           8. ส่งเสริมการออกกำลังกาย กีฬาและนันทนาการแก่ประชาชนทุกช่วงวัย 

           9. เสริมสร้างความสงบเรียบร้อยและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ของประชาชน 

           10. ส่งเสริมการประกอบอาชีพเพ่ือเสริมสร้างคุณภาพชีวิตท่ีดีแก่ประชาชน              

 

 

 

 

 

 

 

 

 



หนNาท่ี ท่ีอาจจัดทำ (มาตรา 68) 

(1) ใหPมีน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และการเกษตร 

(2) ใหPมีและบำรุงการไฟฟcาหรือแสงสว:างโดยวิธอ่ืน 

(3) ใหPมีและบำรุงรักษาทางระบายน้ำ 

(4) ใหPมีและบำรุงสถานท่ีประชุม การกีฬา การพักผ:อนหย:อนใจและสวนสาธารณะ 

(5) ใหPมีและส:งเสริมกลุ:มเกษตรกรและกิจการสหกรณ6 

(6) ส:งเสริมใหPมีอุตสาหกรรมในครอบครัว 

(7) บำรุงและส:งเสริมการประกอบอาชีพของราษฎร 

(8) การคุPมครองดูแลและรักษาทรัพย6สินอันเป>นสาธารณสมบัติของแผ:นดิน 

(9) หาผลประโยชน6จากทรัพย6สินขององค6การบริหารส:วนตำบล 

(10)  ใหPมีตลาด ท:าเทียบเรือ และท:าขPาม 

(11)  กิจการเก่ียวกับพาณิชย6 

(12)  การท:องเท่ียว 

(13)  การผังเมือง 

อำนาจหนNาท่ีขององค,การบริหารสFวนตำบล  ตามพระราชบัญญัติกำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ

ใหNแกFองค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน พ.ศ. 2542 (มาตรา 16) ใหNองค,การบริหารสFวนตำบลมีอำนาจและหนNาท่ีในการ

จัดระบบการบริการสาธารณะเพ่ือประโยชน,ของประชาชนในทNองถ่ินของตนเอง  ดังน้ี 

(1) การจัดทำแผนพัฒนาทPองถ่ินของตนเอง 

(2) การจัดใหPมีและบำรุงรักษาทางบก  ทางน้ำ  และทางระบายน้ำ 

(3) การจัดใหPมีและควบคุมตลาด  ท:าเทียบเรือ  ท:าขPามและท่ีจอดรถ 

(4) การสาธารณูปโภคและการก:อสรPางอ่ืน ๆ 

(5) การสาธารณูปการ 

(6) การส:งเสริม  การฝkกและการประกอบอาชีพ 

(7) การพาณิชย6และการส:งเสริมการลงทุน 

(8) การส:งเสริมการท:องเท่ียว 

(9) การจัดการศึกษา  

(10) การสังคมสงเคราะห6และการพัฒนาคุณภาพชีวิตเด็ก  สตรี  คนชราและผูPดPอย โอกาส 

(11) การบำรุงรักษาศิลปะ  จารีต  ประเพณี ภูมิปlญญาทPองถ่ินและวัฒนธรรมอันดีงามของทPองถ่ิน 

(12) การปรับปรุงแหล:งชุมชนแออัดและการจัดการเก่ียวกับท่ีอยู:อาศัย 

(13) การจัดใหPมีและบำรุงรักษาสถานท่ีพักผ:อนหย:อนใจ 

(14) การส:งเสริมกีฬา 

(15) การส:งเสริมประชาธิปไตย  ความเสมอภาค  และสิทธิเสรีภาพของประชาชน 

(16) ส:งเสริมการมีส:วนร:วมของราษฎรในการพัฒนาทPองถ่ิน 

 

 

 



(17) การรักษาความสะอาดและความเป>นระเบียบเรียบรPอยของบPานเมือง 

(18) การกำจัดมูลฝอย  ส่ิงปฏิกูลและน้ำเสีย 

(19)  การสาธารณสุข  การอนามัยครอบครัวและการรักษาพยาบาล 

(20) การจัดใหPมีควบคุมสุสาน และฌาปณสถาน 

(21) การควบคุมการเล้ียงสัตว6 

(22) การจัดใหPมีและควบคุมการฆ:าสัตว6 

(23) การรักษาความปลอดภัย  ความเป>นระเบียบเรียบรPอยและการอนามัย  โรงมหรสพและสาธารณะสถานอ่ืน ๆ 

(24) การจัดการ  การบำรุงรักษา  และการใชPประโยชน6จากปoาไมP  ท่ีดิน ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลPอม 

(25) การผังเมือง 

(26) การขนส:งและการวิศวกรรม 

(27) การดูแลรักษาท่ีสาธารณะ 

(28) การควบคุมอาคาร 

(29) การปcองกันและบรรเทาสาธารณภัย 

(30) การรักษาความสงบเรียบรPอย การส:งเสริมและสนับสนุนการปcองกันและรักษาความปลอดภัย 

        ในชีวิตและทรัพย6สิน 

(31) กิจการอ่ืนใดท่ีเป>นผลประโยชน6ของประชาชนในทPองถ่ินตามท่ีคณะกรรมการประกาศกำหนด 
 

        สำหรับแนวทางการพัฒนาทPองถ่ินในเขตองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิวภายใตPขอบเขตพ้ืนท่ี  29  ตาราง

กิโลเมตรในหPวงระหว:าง เดือน ตุลาคม 2562 ถึง  เดือน กันยายน  2563  การพัฒนาขององค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิวไดP

กำหนดยุทธศาสตร6การพัฒนาและแนวทางการพัฒนาออกเป>น 6 ยุทธศาสตร6  ซ่ึงแต:ละยุทธศาสตร6จะประกอบดPวยแนว

ทางการพัฒนาหลายดPาน  ดังน้ี 

ยุทธศาสตร,และกลยุทธ,การพัฒนาตำบลเกFาง้ิวท่ีกำหนดข้ึนเพ่ือนำไปสูFวิสัยทัศน, คือ 

               ยุทธศาสตร์ท่ี 1 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม    

 ยุทธศาสตร์ท่ี  2  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน   

 ยุทธศาสตร์ท่ี 3 การพัฒนาการศึกษาและเพ่ิมศักยภาพพลเมือง 

       ยุทธศาสตร์ท่ี 4  การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างย่ังยืน    

       ยุทธศาสตร์ท่ี 5 การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง การเกษตรอย่างย่ังยืน และพัฒนา 

                                  เศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข่งขัน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง                 

               ยุทธศาสตร์ท่ี 6 การพัฒนาการบริหารจัดการท่ีดี ภายใต้หลักธรรมาภิบาล  

 

 

 

 

 

 

 



เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร ์ เป้าประสงค ์

  1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม      - เพื่อปรับปรุง ซ่อมแซมไฟฟ้า ไฟฟ้าสาธารณะ ระบบน้ำประปา อย่างทั่วถึงและเป็นระบบ 

  - เพื่อส่งเสริม สนับสนุน งานด้านความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 

  -  เพื่อส่งเสริม สนับสนุนงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างเป็นระบบ 

  - เพื่อส่งเสริม สนับสนุนงานด้านสาธารณสุขส่งเสริม สนับสนุนสวัสดิการผู้สูงอายุ/

ผู้ด้อยโอกาส/คนพิการ/โรคเอดส ์

2.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   - เพื่อก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนน ตรอก ซอย อาคารให้ได้มาตรฐาน 

- เพื่อก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซมทางระบายน้ำให้ได้มาตรฐาน 

- เพื่อจัดทำผังเมือง ป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะ 

- เพื่อปรับปรุงสวนสาธารณะและปรับภูมิทัศน ์  

 

3.การพัฒนาการศึกษาและเพิ่มศักยภาพ

พลเมือง 

 

- เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการงานด้านการศึกษาทั้งในและนอกระบบควบคุมทุกช่วงวัย 

- เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการกีฬาและอุปกรณ์เพื่อออกกำลังกาย 
- เพื่อส่งเสริมกระบวนการประชาธิปไตยในชุมชน 

 

  4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน    

- เพื่ออนุรักษ์ ฟื้นฟู เพิ่มพื้นที่ป่า ให้เกิดความอุดมสมบูรณ ์

- เพื่อฟื้นฟูแหล่งน้ำ แหล่งน้ำใต้ดิน บริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ 

- เพื่อสร้างระบบการจัดเก็บขยะ การคัดแยกขยะ กำจัดขยะ อย่างถูกหลักวิชาการ 

- เพื่อบริหารจัดการในด้านสิ่งแวดล้อม ให้เป็นระบบ 

5.การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง 

การเกษตรอย่างยั่งยืน และพัฒนา

เศรษฐกิจ ชุมชนเพื่อการแข่งขัน ภายใต้

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 

- เพื่อเสริมสร้างด้านคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามในครอบครัว และวัฒนธรรมที่ดีงาม

แก่เด็กและเยาวชน 

- เพื่ออนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม ศาสนา และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

- เพื่อสร้างเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็ง 

- เพื่อส่งเสริมด้านการท่องเที่ยวในเขตพื้นที่ตำบลเก่างิ้ว 

- เพื่อส่งเสริมขบวนการเรียนรู ้ในด้านการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ

ประกอบอาชีพ 

- เพื่อส่งเสริมด้านการเกษตร และสร้างอาชีพ เพิ่มรายได้ให้กับชุมชน 

6.การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต้

หลักธรรมาภิบาล   

- เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็ง และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
- เพื่อเพิ่มขีดความสามารถด้านการบริหารจัดการด้านการเงิน การคลังและงบประมาณให้มี

ประสิทธิภาพ 

- เพื่อส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานบุคลากร เพื่อบริการ

ประชาชน 

- เพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน /ผู้นำท้องถิน่ให้มีคุณธรรมจริยธรรม 

 

        

 

 

 



2.4 ตัวช้ีวัด 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด 

  1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม    เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของจำนวนครอบครัวเรือนที่ได้รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของจำนวนครัวเรือนที่ได้รับการพัฒนาระบบสาธารณูปโภคสาธารณูปการ 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของจำนวนผู้ประสบภัยที่ได้รับความช่วย 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับบริการ 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของจำนวนผู้เข้าร่วมโครงการ 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจผู้เข้าร่วมโครงการ  

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของจำนวนประชาชนที่ไปใช้บริการ 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับบริการ 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของจำนวนประชาชนที่ได้รับความช่วยเหลือ 

เชิงคุณภาพ 

- ยกระดับคุณภาพชีวิตของจำนวนประชาชนที่ได้รับความช่วยเหลือ 

2.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  

 

 

 

 

 

  

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของงานด้านโครงสร้างพื้นฐานที่อยู่ในความรับผิดชอบของอบต.เก่างิ้วได้รับการ

พัฒนาเพิ่มขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของผู้ใช้สัญจร ในสายทางที่ได้รับการพัฒนา  

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของงานด้านโครงสร้างพื้นฐานที่อยู่ในความรับผิดชอบของอบต.เก่างิ้วได้รับการ 

พัฒนาเพิ่มขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับการพัฒนาระบบทางระบายน้ำ 

เชิงปริมาณ 

-ร้อยละของจำนวนผู้ได้รับความรู้ด้านงานผังเมืองรวม 

-จำนวนสวนสาธารณะที่ได้รับการพัฒนา 

 เชิงคุณภาพ 

- ความพึงพอใจของประชาชนในเขตพื้นที่อบต.เก่างิ้วที่เห็นการพัฒนาที่สาธารณะ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด 

  3.การพัฒนาการศึกษาและเพิ่มศักยภาพ

พลเมือง 

 

เชิงปริมาณ 

- ร้อยละของเด็กนักเรียนที่ได้รับการพัฒนาด้านการศึกษา 

-ร้อยละของเด็กนักเรียนที่ได้รับการพัฒนาด้านการกีฬา 

เชิงคุณภาพ 

- ยกระดับคุณภาพการศึกษา สุขภาพอนามัยดี  

 เชิงปริมาณ 

-ร้อยละของเด็กและเยาวชนที่ได้รับการพัฒนาด้านการกีฬา 

เชิงคุณภาพ 

- ยกระดับคุณภาพชีวิตของเด็กและเยาวชนให้มีสุขภาพอนามัยด ี

 

 เชิงปริมาณ 

-ร้อยละของจำนวนผู้เข้าร่วมอบรม 

เชิงคุณภาพ 

-ผู้เข้าร่วมอบรม ได้ให้ความรู้กับประชาชนในหมู่บ้าน/ชุมชน  

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และ 

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละของกิจกรรมการอนุรักษ8 การฟ:;นฟู พื้นที่ปCา 

เชิงคุณภาพ 

-ประชาชนให,ความสนใจเกี่ยวกับการอนุรักษ8 ฟ:;นฟู พื้นที่ปCา 

 เชิงปริมาณ 

-ร,อยละของจำนวนแหลMงน้ำที่อยูMในความรับผิดชอบของอบต. 

เกMางิ้วได,รับการพัฒนาเพิ่มขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

-ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนที่ได,รับการพัฒนาแหลMงน้ำ 

 เชิงปริมาณ 

-ร,อยละของจำนวนผู,เข,ารMวมโครงการมีความรู,เกี่ยวกับการจัดการขยะรีไชเคิล 

เชิงคุณภาพ 

-ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ประชาชนมีความสนใจในการคัดแยกขยะ 

 เชิงปริมาณ 

-ร,อยละของผู,เข,ารMวมกิจกรรมอนรุักษ8สิ่งแวดล,อม 

เชิงคุณภาพ 

-ประชาชน มีความสนใจในการอนุรักษ8สิ่งแวดล,อมมากขึ้น 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์

 

ตัวชี้วัด 

5.การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง 

การเกษตรอย่างยั่งยืน และพัฒนาเศรษฐกิจ  

ชุมชนเพื่อการแข่งขัน ภายใต้หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

เชิงปริมาณ 

-จำนวนกิจกรรมที่ส่งเสริมสถาบันครอบครัวและวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็กและเยาวชน 

เชิงคุณภาพ 

-ยกระดับคุณภาพชีวิตของสถาบันครอบครัว /เด็กและเยาวชน 

เชิงปริมาณ 

-จำนวนกิจกรรมที่อบต.เก่างิ้วเข้าไปส่งเสริม 

 เชิงคุณภาพ 

-ประชาชนได้ร่วมกันอนุรักษ์/สืบสานประเพณีต่างๆในท้องถิน่ 

เชิงปริมาณ 

-จำนวนเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนที่อบต.เก่างิ้วเข้าไปส่งเสริม 

 เชิงคุณภาพ 

-เครือข่ายวิสาหกิจชุมชนได้ก่อสร้างกลุ่มที่เข้มแข็ง/สร้างรายได ้

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละความพึงพอใจของผู,ใช,บริการ 

 เชิงคุณภาพ 

-อำนวยความสะดวกสบายแกMผู,ใช,บริการ 

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละของจำนวนผู,เข,ารMวมโครงการ 

 เชิงคุณภาพ 

-ประชาชนในตำบลได,เรียนรู,และได,นำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช,ในการประกอบ

อาชีพ 

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละของจำนวนผู,เข,ารMวมโครงการ 

 เชิงคุณภาพ 

-ประชาชนในตำบลได,ประสบความสำเร็จในการสMงเสริม สนับสนุน ของโครงการหรือ

กิจกรรมที่อบต.เกMางิ้วสMงเสริมสนับสนุน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.5ค่าเป้าหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร ์ ตัวชี้วัด 

 

6.การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต้

หลักธรรมาภิบาล   

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละของจำนวนผู,เข,ารMวมโครงการ 

 เชิงคุณภาพ 

-ประชาชนในตำบลได,เข,ามามีสMวนรMวมเสนอแนวทางแก,ปZญหาในท,องถิ่น 

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละความพึงพอใจของผู,ใช,บริการเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 เชิงคุณภาพ 

-ความพึงพอใจของประชาชนที่ได,รับบริการ 

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละความพึงพอใจในการบริหารงานขององค8การบริหารสMวนตำบลเกMางิ้ว 

 เชิงคุณภาพ 

-หนMวยงานราชการอื่นมีความพึงพอใจในการบริหารงานขององค8การบริหารสMวนตำบลเกMางิ้ว 

เชิงปริมาณ 

-ร,อยละความพึงพอใจผู,เข,ารMวมโครงการ 

 เชิงคุณภาพ 

-เพิ่มประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของประชาขน/ผู,นำชุมชน 

ยุทธศาสตร ์ ค่าเป้าหมาย 

1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม          คุณภาพชีวิตดีขึ้นร้อยละ80 

 

2.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน         การคมนาคมสะดวกร้อยละ80 

 

3.การพัฒนาการศึกษาและเพิ่มศักยภาพพลเมือง  พัฒนาการศึกษาของเด็กเพิ่มขึ้นร้อยละ100 

 

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน    

      พื้นที่สีเขียวเพิ่มขึ้นร้อยละ80 

 

5.การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง การเกษตรอย่างยั่งยืน และพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

       มีการสืบทอดร้อยละ5 

6.การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต้หลักธรรมาภิบาล   การมีส่วนร่วมเพิ่มขึ้นร้อยละ10 

 



2.6 กลยุทธ์ 

ยุทธศาสตร ์ กลยุทธ ์

1.การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม    1.เพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านสาธารณูปโภค 

สาธารณูปการอย่างทั่วถึงและเป็นระบบ 

2. .ส่งเสริมและสนับสนุนการรักษาความสงบเรียบร้อย การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยใน

ท้องถิ่น ให้มีประสิทธิภาพ 

3.ส่งเสริมและสนับสนุนการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและอบายมุขอย่างเป็นระบบครบ

วงจร 

4.เสริมสร้างการบริการสาธารณสุขในพื้นที่ให้มีคุณภาพประชาชนเข้าถึงการให้บรกิาร 

5.สนับสนุนสวัสดิการผู้สูงอายุ/ผู้ด้อยโอกาส/คนพิการ/โรคเอดส์/ให้ครอบคลุม 

2.การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน   1.ปรับปรุง/ซ่อมแซมและก่อสร้าง/ถนน/ตรอก/ซอยอาคารที่ได้มาตรฐาน 

2.ปรับปรุง/ซ่อมแซมและก่อสร้างทางระบายน้ำให้ได้มาตรฐาน 

3.การจัดทำผังเมือง และป้องกันการบุกรุกที่สาธารณะ 

4.ปรับปรุงสวนสาธารณะ  และปรับภูมิทัศน์ให้สวยงาม 

3.การพัฒนาการศึกษาและเพิ่ม

ศักยภาพพลเมือง 

1.ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาทั้งในและนอกระบบ ครอบคลุมทุกช่วงวัยให้มีคุณภาพ 

ประชาชนเข้าถึง 

2.ส่งเสริมและสนับสนุนการกีฬาเด็กและเยาวชน / อุปกรณ์เพื่อออกกำลังกาย อย่างเป็นระบบ 

3.ส่งเสริมกระบวนการพัฒนาประชาธิปไตยในชุมชน 

4.การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน    

1.อนุรักษ์ ฟื้นฟู เพิ่มพื้นที่ป่า และต้นน้ำลำธาร ให้เกิดความอุดมสมบูรณ ์

2.ฟื้นฟูแหล่งน้ำ แหล่งน้ำใต้ดิน และการบริหารจัดการน้ำอย่างเป็นระบบ 

3.สร้างระบบการจัดเก็บ คัดแยกขยะ กำจัดขยะถูกวิธี และการนำไปใช้ประโยชน ์

4.เพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม 

5.การสร้างเสริมทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง 

การเกษตรอย่างยั่งยืน และพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน ภายใต้

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1.เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมที่ดีงามของคนในครอบครัวและวัฒนธรรมที่ดีงามแก่เด็ก

และเยาวชน 

2.อนุรักษ์สืบสานศิลปวัฒนธรรม ศาสนา ขนบธรรมเนียมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3.ส่งเสริมเครือข่ายวิสาหกิจชุมชนให้เข้มแข็งและสามารถแข่งขันได ้

4.ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว 

5.ส่งเสริมสนับสนุนขบวนการเรียนรู้ และการนำหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในการ

ประกอบอาชีพ 

6.ส่งเสริม สนับสนุน การเกษตร และสร้างความมั่นคงด้านอาชีพ/รายได้ แก่ชุมชน 

6.การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

ภายใต้หลักธรรมาภิบาล   

1.เสริมสร้างความเข้มแข็ง และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่นทุกขั้นตอน 

2.ส่งเสริมสนับสนุนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในการปฏิบัติงานบุคลากร และบริการ

ประชาชนอย่างต่อเนื่อง 

3.เพิ่มขีดความสามารถในด้านการบริหารจัดการ การเงิน การคลังและงบประมาณ ให้มี

ประสิทธิภาพภายใต้หลักธรรมาภิบาล 

4.ส่งเสริมการมีส่วนร่วมผู้นำท้องถิ่น/ประชาชนให้มีคุณธรรมจริยธรรมและหลักธรรมาภิบาล 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของอบต. 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

             ดPวยวิสัยทัศน6และพันธกิจหลักต:างๆ ขPางตPน การดำเนินการต:างๆ เพ่ือใหPประชาชนมีคุณภาพชีวิตท่ีดีถPวนหนPา

สรPางความเขPมแข็งภาคประชาชน  เกิดการสรPางจิตสำนึกรักทPองถ่ิน ส:งเสริมรายไดPใหPแก:ประชาชน  แกPไขปlญหาความ

ยากจน ฟqrนฟูและจัดการส่ิงแวดลPอมในชุมชนใหPน:าอยู:และย่ังยืน  ตลอดจนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลใหPเป>นองค6กร

ธรรมาภิบาลไดPอย:างแทPจริง  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบล ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว:า

ดPวยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน พ.ศ. 2548  ขPอ 28  จึงไดPจัดทำรายงานผลการติดตาม

และประเมินผลเพ่ือเป>นขPอมูลใหPทางองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว  ใชPเป>นประโยชน6ในการปรับปรุงการดำเนินงาน 

ควบคุม กำกับการปฏิบัติงานโครงการใหPบรรลุตามวัตถุประสงค6ท่ีต้ังไวPอย:างมีประสิทธิภาพ ต:อไป 

 

 

 
 
 
 
 
 

               1.พัฒนาคุณภาพชีวิต 

1.1เสริมสร(างความปลอดภัยในชีวิต

และทรัพย=สิน 

1.2 พัฒนาด(านสาธารณสุข 

1.3 พัฒนาด(านสังคม 

 6. บริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 

6.1 บริหารจัดการแบบมีสKวนรKวม 

6.2 พัฒนาบุคลากร 

6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพการให(บริการ

ประชาชน 

 5.พัฒนาด=านสังคมให=เข=มแข็ง 

5.1 พัฒนาเศรษฐกิจ 

5.2 สKงเสริมศาสนา ศิลปะแลวัฒนธรรม 

5.3 เสริมสร(างเด็กและเยาวชน 

5.4 สKงเสริมด(านการเกษตร 

 

2. พัฒนาด=านคมนาคม 

2.1พัฒนางานโครงสร(างพ้ืนฐาน 

2.2 พัฒนาระบบทางระบายน้ำ 

 

3.พัฒนาทรัพยากรมนุษยJ 

3.1 จัดระบบการศึกษา 

3.2 สKงเสริมกีฬานันทนาการ 

4. พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และส่ิงแวดล=อม 

4.1 พัฒนาเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว 

4.2 พัฒนาด(านแหลKงน้ำ 

4.3 บริหารจัดการการจัดเก็บขยะ 

 

ขบัเคลื(อนยทุธศาสตรก์าร

พฒันาท้องถิ(น  

เพื$อตอบสนองต่อปัญหา

และความตอ้งการของ

ประชาชน  

 



2.8 ความเช่ือมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา 

          อบต.เก่าง้ิว ได้ดำเนินการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis เพ่ือพิจารณาถึงปัจจัย

ภายใน ได้แก่ จุดแข็ง (Strength)  จุดอ่อน (Weakness)    และปัจจัยภายนอก   ได้แก่ โอกาส (Opportunity) และ

ยุทธศาสตร์ชาติ 

20 ปี 

แผนพัฒนา

เศรษฐกิจฯฉบับท่ี12  

ยุทธศาสตร์กลุ่ม 

จังหวัด 

ยุทธศาสตร์

จังหวัด 

ยุทธศาสตร=การ

พัฒนาของอปทใน

เขตจังหวัด 

ยุทธศาสตร8การ

พัฒนาอปท. 

 

แผนงาน 

      ผลผลิต/     

  โครงการ 

ยทุธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ ยุทธศาสตร์ 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

ยทุธศาสตร์ 

 

เป้าประสงค์ เป้าประสงค์ 

 

เป้าประสงค์ 

 

เป้าประสงค์ 

 

เป้าประสงค์ 

 

เป้าประสงค์ 

 

กลยุทธ์

ยทุธ์ 

กลยุทธ ์ กลยุทธ ์ กลยุทธ ์ กลยุทธ ์ กลยุทธ ์ กลยุทธ ์ กลยุทธ ์

แผนงาน แผนงาน 

 

แผนงาน 

 

แผนงาน 

 

แผนงาน 

 

แผนงาน 

 

แผนงาน 

 

แผนงาน 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 

ผลผลิต/ 

โครงการ 

 



อุปสรรค (Threat)  ซ่ึงเป็นการประเมินสถานภาพของหน่วยงานในปัจจุบันเพ่ือใช้เป็นประโยชน์ในการกำหนดการ

ดำเนินงานในอนาคต และจากการวิเคราะห์ศักยภาพการพัฒนา สรุปผลได้ดังน้ี 

 

 

 

 

ปัจจัยภายใน 

จุดแข็ง (Strength) จุดอ่อน (Weakness) 

S1 มีระบบสาธารณูปโภคท่ีได้มาตรฐานท่ัวไปและเช่ือมโยง

กันอย่างเป็นระบบ 

W 1 งบประมาณมีอยู่อย่างจำกัด 

S2 โครงสร้างและระบบงานของอบต.มี ประสิทธิภาพ W 2 ขาดแคลนบุคลากรบางประเภท เช่น แพทย์ 

วิศวกร 

S3 ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ ความรู้ความสามารถ และนโยบายท่ี

ดี 

W 3 บุคลากรบางส่วนยังไม่มีความรู้ความสามารถ 

ทางด้าน เทคนิควิชาการใหม่ๆ สำหรับใช้ในการ 

ปฏิบัติงาน 

S4 บุคลากรให้ความร่วมมือในการดำเนินงานเป็นอย่างดีมี

การทำงานเป็นทีม 

W 4 การจัดเก็บฐานข้อมูลต่างๆของอบต.ยังไม่เป็น

ระบบ 

S5 มีการมอบอำนาจ กระจายอำนาจและการบริหารจัดการ

ท่ีดี 

W 5 ระบบการแก้ไขปัญหาข้อร้องเรียนยังไม่มี

ประสิทธิภาพเท่าท่ีควร 

S6 มีวัสดุอุปกรณ์ เคร่ืองมือท่ีมีคุณภาพและเพียงพอ W 6 เป็นหน่วยงานใหญ่มีบุคลากรจำนวนมาก ทำให้

เกิดความยุ่งยากในการบริหารงาน 

S7 มีระบบการให้บริการท่ีมีคุณภาพ   

S8 มีระบบการประเมินผลท่ีดีเป็นเคร่ืองมือในการ

บริหารงาน 

  

S9 เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินท่ีเป็นท่ียอมรับ   

 

 

 

ปัจจัยภายนอก 

โอกาส (Opportunity) อุปสรรค (Threat)   

O1 ได้รับความร่วมมือจากหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ในการ

สนับสนุนด้านต่างๆ 

T1 ปัญหาอาชญากรรมในพ้ืนท่ี 

O2 มีความหลากหลายทางวัฒนธรรม T2 สังคมเจริญข้ึนประชาชนให้ความสำคัญกับวัตถุ 

นิยมมากข้ึน 



O3 ไม่มีการแทรกแซงทางการเมือง T3 ปัญหายาเสพติดและการม่ัวสุม ส่งผลกระทบต่อ

การบริหารงานในภาพรวม 

O4 มีระบบสารสนเทศ การส่ือสารและเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

หลากหลายและครอบคลุม 

T4 เศรษฐกิจตกต่ำ ส่งผลต่อการดำเนินโครงการ/

กิจกรรมต่างๆ 

O5 ประชาชนให้ความสนใจ และให้ความร่วมมือในการมี

ส่วนร่วมบริหารท้องถ่ิน 

T5 กฎ ระเบียบต่างๆไม่เอ้ือและส่งผลกระทบต่อการ

บริหารงานในภาพรวม 

O6 เป็นศูนย์กลางทางเศรษฐกิจ T6 ประชาชนบางส่วนขาดจิตสำนึกท่ีดี เช่น การรุก 

ล้ำท่ีสาธารณประโยชน์ การท้ิงขยะในท่ี

สาธารณะ 

O7 นโยบายของรัฐบาลมีการส่งเสริมการพัฒนาเมือง T7 การบังคับกฎหมายยังไม่เคร่งครัด 

O8 เป็นศูนย์รวมของสถาบันด้านต่างๆ เช่น ด้านการศึกษา 

ด้านสาธารณสุข 

O9 เป็นศูนย์รวมของส่วนราชการในจังหวัด 

 

                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 การวิเคราะห์ปัญหาความต้องการของประชาชน 

 

 

 

 

ด"าน สถานการณ+สภาพแวดล"อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข"อง 

ขอบข;ายและปริมาณ

ของป?ญหา/ 

ความต"องการ 

พื้นที่เปGาหมาย/

กลุ;มเปGาหมาย 

ความคาดหวังและ

แนวโน"มอนาคต 

1. โครงการสร+าง

พื้นฐาน 

1) ฤดูกาลที่เปลี่ยนแปลง

บ>อย 

- ขาดน้ำและน้ำประปาใน

การอุปโภค-บริโภคในช>วง

ฤดูแล+ง 

- ในพื้นทีต่ำบลเก>างิ้ว - ประชาชนมีแหล>งน้ำ

และมีน้ำประปาใช+

อย>างพอเพียงมี

คุณภาพตามมาตรฐาน

มากขึ้น 

2) ประชาชนต+องการถนนที่

เปQนเส+นทางเชื่อมระหว>าง

ตำบล เปQนถนนที่มีสภาพดี

และไม>เปQนหลุมบ>อ แต>เปQน

ถนนที่อยู>ในความรับผิดชอบ

ของ อบจ. 

- เส+นทางคมนาคม ถนนสาย 

- จากตำบลเก>างิ้ว – 

ตำบลเพ็กใหญ> 

- จากตำบลเก>างิ้ว – 

ตำบลหนองแวงนาง

เบ+า 

- จากตำบลเก>างิ้ว – 

ตำบลโจดหนองแก 

เทศบาลเมืองเมืองพล 

- เส+นทางในการ

คมนาคมที่สภาพดี

อย>างเหมาะสม 

 

 

2. ด+านงานส>งเสริม

คุณภาพชีวิต 

 

1) สภาวะสารปนเปZ[อน

อาหารหรือภาวะการบริโภค

ที่ก>อให+เกิดโรค 

ประชาชนในพื้นที่ป\วย

เปQนโรคเรื้อรังแนวโน+มที่

เพิ่มขึ้น เช>น เบาหวาน  

ความดัน 

- ประชาชนกลุ>มเสี่ยง

และผู+ป\วย 

ประชาชนในตำบล 

เก>างิ้วมีสุขอนามัยที่

สมบูรณ]แข็งแรง 

2) มีสิ่งเจือปน เช>น จาก

น้ำฝน น้ำที่ไม>ได+คุณภาพ มี

ตะกอน 

ประชาชนบางครัวเรือน

บริโภค-บริโภคน้ำที่ยังไม>

สะอาด 

- ประชาชนในเขต 

ตำบลเก>างิ้ว 

- ประชาชนบริโภคน้ำ

ที่สะอาดถูก

สุขลักษณะ 

3. ด+านการวางแผน 

การส>งเสริมการลงทุน 

และอาชีพ 

1)ปaญหาราคาสินค+าเกษตร

ตกต่ำ 

 

 

ผลผลิตทางการเกษตร

ราคาตกต่ำ เกษตรกรไม>

สามารถกำหนดราคา

สินค+าของตนเองได+ 

เกษตรกรในเขตตำบล

เก>างิ้ว 

เกษตรกรรู+จักการ

รวมกลุ>ม และสามารถ

กำหนดราคาสินค+า

ของตนเองได+  

4. ด+านการจัดระเบียบ

ชุมชนและการรักษา

ความสงบเรียบร+อย 

วัยรุ>น เยาวชน เรียนแบบสื่อ

ที่ไม>เหมาะสม และไม>ตะ

หนักที่จะเกรงกลัวกฎหมาย 

เกิดการทะเลาะวิวาทกัน

ในชุมชนในเทศกาลงาน

บุญ และวัยรุ>นจับกลุ>มก>อ

อาชญากรรม 

วัยรุ่น และเยาวชน
ตำบลเก่างิ้ว 

วัยรุ่นเยาวชนมี
พฤติกรรมและการ
แสดงออกที่
เหมาะสม 



 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด"าน สถานการณ+สภาพแวดล"อม 

ภายนอกที่เกี่ยวข"อง 

ขอบข;ายและปริมาณ

ของป?ญหา/ 

ความต"องการ 

พื้นทีเ่ปGาหมาย/

กลุ;มเปGาหมาย 

ความคาดหวังและ

แนวโน�มอนาคต 

4.ด+านการศึกษา -ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

ของเด็กนักเรียน ยังไม>อยู>ใน

ระดับที่น>าพอใจเมื่อ

เปรียบเทียบกับสถานศึกษา

อื่น 

-พัฒนาบุคลากรด+าน

การศึกษาและสื่ออุปกรณ]

การเรียนการสอนให+มี

ความทันสมัย  

-ศูนย]พัฒนาเด็กเล็ก

อบต.เก>างิ้ว 

-มีสื่ออุปกรณ]การ

เรียนการสอนให+มี

ความทันสมัย เพิ่ม

มากขึ้น 

6. ด+านการบริหาร

จัดการและการอนุรักษ]

ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล+อม 

ไฟลามทุ>งจากการเผาตอซัง

ข+าว หรือป\าตามที่

สาธารณประโยชน] 

ไฟลามทุ>ง-ป\าตามที่

สาธารณประโยชน] 

พื้นที่ป\าตำบลเก>างิ้ว มีป\าที่อุดมสมบูรณ]

แบบยั่งยืน 

7. ด+านศิลปะ  

วัฒนธรรม จารีต

ประเพณีและภูมิ

ปaญญาท+องถิ่น 

 วัฒนธรรมต>างชาติครอบงำ

เยาวชน เพราะสื่อต>าง ๆ ที่

ใครๆก็สามารถเข+าถึง 

- ศิลปะ วัฒนธรรม  

จารีต ประเพรีและ๓มิ

ปaญหาท+องถิ่น เสื่อมถอย

ของศีลธรรมทางศาสนา 

ทำให+ไม>มีที่ยึดเหนี่ยวทาง

จิตใจ 

- ประชาชนในเขต

ตำบลเก>างิ้ว 

- ยกย>อง เชิดชูคนดี

หรือปราชญ]ชาวบ+าน

ในโอกาสต>างๆ เพื่อ

เปQนตัวอย>างแก>

เยาวชนและ

ประชาชนศิลปะ 

วัฒนธรรม จารีต 

ประเพณีและภูมิ

ปaญญาท+องถิ่น ไม>ถูก

ลืมและคงอยู>สืบไป 



 

บทที่ 2 

การติดตาม และประเมินผล ตามแผนพัฒนา 

องค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว   ประจำป?งบประมาณ  2563 
 

การบริหารจัดการ กระบวนการติดตามและประเมินผล   
 

เน่ืองดPวยการติดตามและประเมินผลโครงการตามแผนพัฒนาตำบล  เป>นหนPาท่ีท่ีสำคัญอย:างหน่ึงในการดำเนินงาน

พัฒนาองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน  ดังน้ัน  องค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิวจึงจำเป>นตPองมีองค6กรท่ีทำหนPาท่ีติดตามและ

ประเมินผลการพัฒนา 

สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิวน้ัน  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว:าดPวย

การจัดทำแผนพัฒนาทPองถ่ินขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ ขPอ ๒๘   นายกองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว 

ไดPแต:งต้ังคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิวและไดPแต:งต้ังประธานและ

เลขานุการคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบลเก:าง้ิว  คณะกรรมการฯ ประกอบจากหลายฝoายดPวยกัน 

ท้ังองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน  สมาชิกสภาทPองถ่ิน ผูPแทนประชาคมตำบล  ตัวแทนหน:วยงานท่ีเก่ียวขPอง  ผูPแทนฝoายบริหาร  

รวมท้ังผูPทรงคุณวุฒิ  ท่ีไดPรับการคัดเลือก  ซ่ึงคณะกรรมการท่ีมาจากหน:วยงานหลายฝoายน้ี  จะทำใหPการติดตามและ

ประเมินผลเป>นไปอย:างมีประสิทธิภาพ  และผลของการประเมิน  และผลของการประเมินสามารถวัดผลและวัดความสำเร็จ

ของโครงการ เพ่ือนำไปใชPในการแกPไขหรือปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการไดPอย:างแทPจริง 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตำบลเก:าง้ิว  ประกอบดPวย 

                   1.  สมาชิกสภาทPองถ่ินท่ีสภาทPองถ่ินคัดเลือก จำนวน 3 คน          

                   2.  ผูPแทนประชาคมทPองถ่ินท่ีประชาคมทPองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน              

                   3.  ผูPแทนหน:วยงานท่ีเก่ียวขPองท่ีผูPบริหารทPองถ่ินคัดเลือก จำนวน 2 คน    

                   4.  หัวหนPาส:วนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จำนวน 2 คน     

5. ผูPทรงคุณวุฒิท่ีผูPบริหารส:วนทPองถ่ินคัดเลือก จำนวน  2  คน 

        โดยใหPคณะกรรมการเลือกกรรมการหน่ึงคนทำหนPาท่ีประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกคนหน่ึงทำหนPาท่ี

เลขานุการของคณะกรรมการ  

 

 

 

 

   



แนวทางในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค,การบริหารสFวนตำบลเกFาง้ิว 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว:าดPวยการจัดทำและประสานแผนพัฒนาขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน พ.ศ. 

2548  ขPอ 29  ไดPกำหนดอำนาจหนPาท่ีของคณะกรรมการการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค6การบริหารส:วน

ตำบล  ดังน้ี 

1. กำหนดแนวทาง วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

 3.  แต:งต้ังคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพ่ือช:วยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว ไดPกำหนดแนวทางวิธีการในการติดตาม

และประเมินผลแผนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว ประจำปxงบประมาณ พ.ศ. 2563  ดังน้ี 

1. การติดตาม  (Monitoring) 

 การติดตามน้ัน จะทำใหPเราทราบไดPว:าขณะน้ีไดPมีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร6และแผนสามปxถึงระยะใดแลPว  ซ่ึง

เทคนิคอย:างง:ายท่ีสามารถใชPเป>นเคร่ืองมือในการติดตามไดP  เช:น Gant  Chart  ท่ีจะทำใหPหน:วยงานสามารถติดตามไดPว:า

การดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร6หรือแผนสามปxมีการดำเนินการในช:วงใดตรงกับระยะเวลาท่ีกำหนดไวPหรือไม: แผนการ

ดำเนินงานก็จะเป>นเคร่ืองมือสำคัญในการติดตามผลการดำเนินงานดังกล:าวมาแลPว 

2. การประเมินผล (Evaluation) 

การประเมินผลแผนยุทธศาสตร6 และแผนพัฒนาสามปxจำเป>นตPองมีเกณฑ6มาตรฐาน (Standard  criteria ) และตัวช้ีวัด 

(Indicators)  เพ่ือใชPเป>นกรอบในการประเมินเพ่ือใหPเกิดความชัดเจนเป>นระบบ  มีมาตรฐานและเป>นท่ียอมรับ โดย

ประกอบดPวยเกณฑ6ท่ีสำคัญ ใน  2  ระดับ  คือ เกณฑ6การประเมินหน:วยงาน และเกณฑ6การประเมินโครงการ 

3. หNวงเวลาในการติดตามและประเมินผล 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว  จะเป>นผูPกำหนดหPวงเวลาในการติดตาม

และประเมินผล  โครงการในภาพรวมอย:างนPอยปxละหน่ึงคร้ัง  แลPวรายงานและเสนอความเห็น  ซ่ึงไดPจากการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาต:อสภาทPองถ่ิน ผูPบริหารทPองถ่ิน คณะกรรมการพัฒนาทPองถ่ินและประกาศผลการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนาใหPประชาชนในทPองถ่ิน  ทราบโดยท่ัวกัน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



บทที่  3 

สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาทHองถ่ิน 

องค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว 

ประจำป?งบประมาณ  พ.ศ. 2563 

 
 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาประจำป9งบประมาณ พ.ศ. 2563 

องคDการบริหารสFวนตำบลเกFางิ้ว อำเภอพล จังหวัดขอนกFน 

1. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
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ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณประจําปี งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

1. ติดตั%งสญัญาณไฟ

กระพริบโซล่าเชลส์และ

ติดตั%งป้ายบอกระยะทาง  

โครงการติดตั%งสญัญาณไฟ

กระพริบโซล่าเซลส์ตามจุดเสีDยง

และป้ายบอกระยะทางภายใน

ตาํบลเก่างิ%ว 

117,000.00 116,000.00 116,000.00 1,000.00 

2. เงินอุดหนุนสาํนกังาน

ไฟฟ้าส่วนภูมิภาค อ.พล 

จ.ขอนแก่น  

อุดหนุนสาํนกังานการไฟฟ้า

ส่วนภูมิภาคอาํเภอพล จงัหวดั

ขอนแก่น 

80,000.00 0.00 0.00 80,000.00 

3. เงินอุดหนุนการประปา

ส่วนภูมิภาค อ.พล จ.

ขอนแก่น  

อุดหนุนการประปาส่วนภูมิภาค 

สาขาอาํเภอพล จงัหวดัขอนแก่น 

250,000.00 249,560.00 249,560.00 440.00 

4. จดัหาวสัดุเครืDอง

ดบัเพลิง  

จดัหาวสัดุเครืDองดบัเพลิง  50,000.00 0.00 0.00 0.00 

5. ฝึกอบรมใหค้วามรู้และ

ฝึกชอ้มแผนป้องกนั

บรรเทาสาธารณะภยั  

โครงการฝึกอบรมใหค้วามรู้และ

ฝึกซอ้มแผนการป้องกนัและ

บรรเทาสาธารณภยั 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

6. เงินอุดหนุน

คณะกรรมการหมู่บา้น 

หมู่ทีD 1-11  

อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บา้น 

จาํนวน 11 หมู่บา้น 

165,000.00 165,000.00 165,000.00 0.00 

7. อบรมเชิงปฏิบติัการ 

ฟื% นฟูสมรรถภาพคน

พิการ  

โครงการอบรมเชิงปฏิบติัการพื%น

ฟูสมรรถภาพคนพิการ 

32,000.00 0.00 0.00 0.00 

8. เงินอุดหนุนทีDทาํการ

ปกครองจงัหวดัขอนแก่น 

(ศอ.ปส.จ.ขก.)  

อุดหนุนศูนยป้์องกนัและ

ปราบปรามยาเสพติดจงัหวดั

ขอนแก่น 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

9. เงินอุดหนุนทีDทาํการ

ปกครองอาํเภอพล 

(ศอ.ปส.จ.พล)  

อุดหนุนศูนยป์ฏิบติัการป้องกนั

และปราบปรามยาเสพติดอาํเภอ

พล 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 0.00 
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ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

10. ป้องกนัและควบคุม

โรคระบาดต่างๆ  

-โครงการป้องกนัและควบคุม

โรคระบาดต่าง ๆ 

132,000.00 131,445.50 131,445.50 554.50 

11. สตัวป์ลอดโรคคน

ปลอดภยัจากโรคพิษสุนขั

บา้ตามพระปณิธาน 

ศาสตราจารย ์ดร.สมเดจ็

พระเจา้ลูกยาเธอเจา้ฟ้า

จุฬาภรณ์วลยัลกัษณ์ราช

กมุารี  

โครงการสตัวป์ลอดโรค คน

ปลอดภยัจากโรคพิษสุนขับา้

ตามพระปณิธานศาสตราจารย ์

ดร. สมเดจ็พระเจา้ลูกเธอเจา้ฟ้า

จุฬาภรณ์วลยัลกัษณ์ราชกมุารี 

50,000.00 34,598.00 34,598.00 15,402.00 

12. เงินอุดหนุน

คณะกรรมการหมู่บา้น 11 

หมู่บา้นภายในตาํบลเก่า

งิ%ว  

อุดหนุนคณะกรรมการ

หมู่บา้น/ชุมชน 11 หมู่บา้น

ภายในตาํบลเก่างิ%ว 

220,000.00 220,000.00 220,000.00 0.00 

13. สนบัสนุน

งบประมาณกองทุน

หลกัประกนัสุขภาพ  

เงินสมทบกองทุนหลกัประกนั

สุขภาพแห่งชาติ 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 0.00 

14. เบี%ยยงัชีพผูสู้งอาย ุ เบี%ยยงัชีพผูสู้งอาย ุ 7,630,000.00 6,980,000.00 6,980,000.00 650,000.00 

15. เบี%ยยงัชีพคนพิการ  เบี%ยยงัชีพคนพิการ 2,580,000.00 2,358,400.00 2,358,400.00 221,600.00 

16. เบี%ยยงัชีพผูป่้วยโรค 

H.I.V.  

เบี%ยยงัชีพผูป่้วยเอดส์ 115,814.00 105,500.00 105,500.00 10,314.00 

17. เงินช่วยเหลือ

ประชาชนตามอาํนาจ

หนา้ทีD  

เงินช่วยเหลือประชาชนตาม

อาํนาจหนา้ทีD 

50,000.00 0.00 0.00 50,000.00 

18. เงินอุดหนุนกิDงกาชาด 

อาํเภอพล  

-อุดหนุนกิDงกาชาดอาํเภอพล 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

19. เงินอุดหนุนเหล่า

กาชาดจงัหวดัขอนแก่น  

-อุดหนุนสาํนกังานเหล่ากาชาด

จงัหวดัขอนแก่น 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

20. จดัหาเครืDD องขยายเสียง 

เสียงตามสายหอกระจาย

ข่าว หมู่ทีD 11 บา้นชยั

เจริญ  

จดัหาเครืDองขยายเสียง เสียง

ตามสายหอกระจายข่าว

หมู่บา้น หมู่ทีD 11 บา้นชยัเจริญ 

13,000.00 13,000.00 13,000.00 0.00 



 

สรุป ยุทธศาสตร์ท่ี 1  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ.2561-2565)  เฉพาะปี  2563 จำนวน  20  โครงการ   

ได้นำโครงการ มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี 2563  จำนวน  20  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 100    ของ

จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน   และได้ดำเนินการ จำนวน  13  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  65.00   ของจำนวน

โครงการท่ีได้ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2563 
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2 การพฒันาโครงสร้างพื.นฐาน 
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ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

21. ก่อสร้างถนนคสล. 

เชืDอมระหวา่งหมู่บา้น หมู่

ทีD 6 - หมู่ทีD 10  

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล.

เชืDอมระหวา่งหมู่บา้น สายบา้น

โนนสะอาด หมู่ 6 ไปบา้นชยั

พฒันา หมู่ 10 ตาํบลเก่างิ%ว อาํเภอ

พล จงัหวดัขอนแก่น เป็นเงิน 

495000 บาท 

495,000.00 489,000.00 489,000.00 6,000.00 

22. ก่อสร้างอาคาร

อเนกประสงค ์ 

โครงการก่อสร้างอาคาร

อเนกประสงค ์องคก์ารบริหาร

ส่วนตาํบลเก่างิ%ว อาํเภอพล จงัหวดั

ขอนแก่นตั%งไว ้รวม 2215700 บาท 

2,215,700.00 2,215,700.00 0.00 0.00 

23. ก่อสร้างร่องระบาย

นํ%าคสล. หมู่ทีD 7 บา้นชยั

ประเสริฐ  

โครงการก่อสร้างร่องระบายนํ%า ค.

ส.ล.ภายในหมู่บา้น หมู่ 7 บา้นชยั

ประเสริฐ ตาํบลเก่างิ%ว อาํเภอพล 

จงัหวดัขอนแก่น เป็นเงิน 138000 

บาท 

138,000.00 135,000.00 135,000.00 3,000.00 

24. วางท่อระบายนํ%า 

คสล. หมู่ทีD 1 บา้นเก่างิ%ว 

ต.เก่างิ%ว อ.พล จ.

ขอนแก่น  

โครงการวางท่อระบายนํ%า ค.ส.ล.

ภายในหมู่บา้น หมู่ 1 บา้นเก่างิ%ว 

ตาํบลเก่างิ%ว อาํเภอพล จงัหวดั

ขอนแก่น เป็นเงิน 104000 บาท 

104,000.00 100,000.00 100,000.00 4,000.00 

25. ปรับปรุงถนนหินคลุก

ภายในหมู่บา้น หมู่ทีD 6 

บา้นโนนสะอาด  

โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก

ภายในหมู่บา้น บา้นโนนสะอาด 

หมู่ 6 ตาํบลเก่างิ%ว อาํเภอพล 

จงัหวดัขอนแก่น เป็นเงิน 96000 

บาท 

96,000.00 93,000.00 93,000.00 3,000.00 

26. ปรับปรุงถนนหินคลุก

เชืDอมหมู่บา้นสาย หมู่ทีD 4 

- หมู่ทีD 5  

โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก

เชืDอมหมู่บา้นสาย บา้นคึมชาต หมู่ 

4 ไปบา้นชยัมงคล หมู่ 5 ตาํบลเก่า

งิ%ว อาํเภอพล จงัหวดัขอนแก่น 

เป็นเงิน 182000 บาท 

182,000.00 177,000.00 177,000.00 5,000.00 
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ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

27. ปรับปรุงระบบ

ประปาหมู่บา้น หมู่ทีD 5 

บา้นชยัมงคล  

เปลี%ยนแปลงจากโครงการก่อสร้างร่อง

ระบายนํ7าคสล. เป็น 

โครงการปรับปรุงระบบประปา

หมู่บา้น บา้นชยัมงคล หมู่ทีD5 ต.

เก่างิ%ว อ.พล จ.ขอนแก่น 

140,000.00 139,500.00 139,500.00 500.00 

ก่อสร้างถนนดินรอบป่า

ชา้สาธารณะประโยชน ์

หมู่ทีD 1 

เปลี%ยนแปลงโครงการ แยกเป็น 2 

โครงการ 

1. โครงการติดตั7งสญัญาณไฟกระพริบ

โซล่าเชลส์และติดตั7งป้ายบอก

ระยะทาง จาํนวนเงิน 117,000 บาท 

2. โครงการจดัหาเครื%% องขยายเสียง เสียง

ตามสายหอกระจายข่าว หมู่ที% 

11   จาํนวนเงิน 13,000 บาท 

130,000.00 129,000.00 129,000.00 1,000.00 

28. จดัทาํแผนทีDภาษีและ

ทะเบียนทรัพยสิ์น อบต.

เก่างิ%ว  

โครงการปรับปรุงจดัทาํแผนทีD

ภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น อบต.

เก่างิ%ว 

30,000.00 0.00 0.00 30,000.00 

29.ปรับปรุงอาคารศูนย์

พฒันาเดก็เลก็อบต.เก่างิ%ว  

โครงการปรับปรุงอาคารศูนย์

พฒันาเดก็เลก็อบต.เก่างิ%ว 

15,000.00 15,000.00 15,000.00 0.00 

30. ก่อสร้างถนน คสล. 

เชืDอมตาํบล หมู่ทีD 1บา้น

เก่างิ%ว - บา้นหนอง

สะแบง ตาํบลเพก็

ใหญ่     (จ่ายจากเงินทุน

สาํรองจ่ายสะสม) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็เชืDอมหมู่บา้น สายบา้น

เก่างิ%ว หมู่ 1 ต.เก่างิ%ว ไปบา้น

หนองสะแบง ต.เพก็ใหญ่ 

490,000.00 482,700.00 482,700.00 7,300.00 

31. ก่อสร้างถนน คสล. 

เชืDอมระหวา่งหมู่บา้น หมู่

ทีD 10 - หมู่ทีD 6  

(จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็เชืDอมหมู่บา้น สายบา้น

ชยัพฒันา หมู่ 10 ไปบา้นโนน

สะอาด หมู่ 6 ต.เก่างิ%ว 

430,000.00 419,300.00 419,300.00 10,700.00 
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ชื.อโครงการตาม
แผนงาน 

ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

32. ก่อสร้างถนน คสล. 

เชืDอมระหวา่งตาํบล หมู่ทีD 

4 บา้นคึมชาต - บา้น

หนองนาดี ต.หนองแวง

นางเบา้  

(จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็เชืDอมหมู่บา้น สาย

บา้นคึมชาต หมู่ 4 ต.เก่างิ%ว ไป

บา้นหนองนาดี ต.หนองแวงนาง

เบา้ 

260,000.00 253,500.00 253,500.00 6,500.00 

33. ก่อสร้างถนน คสล. 

ภายในหมู่บา้น หมู่ทีD 6 

บา้นโนนสะอาด  

(จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็ภายในหมู่บา้น หมู่ 6 

บา้นโนนสะอาด ต.เก่างิ%ว 

275,000.00 269,500.00 269,500.00 5,500.00 

34. ก่อสร้างถนน คสล. 

ภายในหมู่บา้น หมู่ทีD หมู่

ทีD 11 บา้นชยัเจริญ  

(จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็ภายในหมู่บา้น หมู่ 11 

บา้นชยัเจริญ ต.เก่างิ%ว 

163,000.00 158,000.00 158,000.00 5,000.00 

35. ปรับปรุงร่องระบาย

นํ%าคสล.หมู่ทีD 7 บา้นชยั

ประเสริฐ  

(จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

เปลีDยนแปลงโครงการ เป็น 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็ภายในหมู่บา้น หมู่ 7 

บา้นชยัประเสริฐ ต.เก่างิ%ว 

240,000 240,000 0.00 0.00 

36. ก่อสร้างถนน คสล. 

ภายในหมู่บา้น หมู่ทีD หมู่

ทีD 9 บา้นหนองผง  

(จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีต

เสริมเหลก็ภายในหมู่บา้น   หมู่ 9  

บา้นหนองผง   ต.เก่างิ%ว 

180,000.00 104,500.00 104,500.00 75,500.00 

37. ก่อสร้างร่องระบาย

นํ%าคสล.หมู่ทีD 3 บา้น

หนองม่วงใหญ่ 

 (จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

 โครงการก่อสร้างร่องระบาย

นํ%าคสล.หมู่ทีD 3 บา้นหนองม่วง

ใหญ่  

308,000.00 308,000.00 0.00 0.00 

ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

38. ปรับปรุงท่อระบาย

นํ%าคสล.หมู่ทีD 2 บา้น

หนองบัDว   (จ่ายจากเงินทุน

สาํรองจ่ายสะสม) 

โครงการปรับปรุงท่อระบายนํ%าค

สล.หมู่ทีD 2 บา้นหนองบัDว  

232,000.00 232,000.00 0.00 0.00 

39. ซ่อมแซมถนนหิน

คลุก บา้นหนองม่วงใหญ่ 

หมู่ทีD 3    (จ่ายจากเงินทุน

สาํรองจ่ายสะสม) 

โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก

บา้นหนองม่วงใหญ่  

หมู่ 3 ต.เก่างิ%ว 

218,000.00 211,500.00 211,500.00 6,500.00 

40. ซ่อมแซมถนนหิน

คลุก บา้นชยัมงคล หมู่ทีD 

5    (จ่ายจากเงินทุนสาํรอง

จ่ายสะสม) 

โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก

บา้นชยัมงคล หมู่ 5  

ต.เก่างิ%ว 

218,000.00 211,500.00 211,500.00 6,500.00 

41. ซ่อมแซมถนนหิน

คลุก เชืDอมระหวา่งตาํบล 

บา้นเก่างิ%ว หมู่ทีD 1 

 (จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

โครงการซ่อมแซมถนนเชืDอม

ระหวา่งตาํบล สายบา้นเก่างิ%ว หมู่ 

1 ต.เก่างิ%ว ไปบา้นหนองฉนัเพล 

หมู่ 6 ต.หวัทุ่ง 

218,000.00 211,000.00 211,000.00 7,000.00 

42. ซ่อมแซมถนนหิน

คลุก เชืDอมระหวา่งตาํบล 

บา้นสระแกว้ หมู่ทีD 8 

 (จ่ายจากเงินทุนสาํรองจ่าย

สะสม) 

โครงการซ่อมแซมถนนเชืDอม

ระหวา่งตาํบล สายบา้นสระแกว้ 

หมู่ 8 ต.เก่างิ%ว ไปบา้นหว้ยวา่น

หอม หมู่ 6 ต.หวัทุ่ง 

218,000.00 209,600.00 209,600.00 8,400.00 

43. ซ่อมแซมท่อระบาย

นํ%าถนนเพืDอการเกษตร 

หมู่ทีD 1 (จ่ายจากเงินทุน

สาํรองจ่ายสะสม) 

โครงการซ่อมแซมท่อระบายนํ%า

ถนนเพืDอการเกษตร 

 หมู่ทีD 1  

66,000 66,000 66,000 0.00 



สรุป ยุทธศาสตร์ท่ี 2  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ.2561-2565)  เฉพาะปี  2563 จำนวน  30  โครงการ   

ได้นำโครงการ มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี 2563  จำนวน  23  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 76.67  ของ

จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน และได้ดำเนินการ จำนวน  21  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  91.30   ของจำนวน

โครงการท่ีได้ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2563 
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3.การพฒันาการศึกษาและเพิDมศกัยภาพพลเมือง 
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ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

44. อาหารเสริม(นม)

โรงเรียนสงักดั สพฐ.

ภายในเขตตาํบลเก่างิ%ว  

ค่าอาหารเสริม (นม) 276,516.00 258,216.40 222,854.36 18,299.60 

45. อบรมฝึกสอนทกัษะ

การเล่นกีฬา การส่ง

นกักีฬาเขา้ร่วมแข่งขนั  

โครงการอบรมฝึกสอนทกัษะการ

เล่นกีฬา การส่งนกักีฬาเขา้ร่วม

แข่งขนั  

100,000.00 17,600.00 17,600.00 82,400.00 

46. เงินอุดหนุน

สนบัสนุนอาหารกลางวนั

สาํหรับโรงเรียนสงักดั

สพฐ.ภายในเขตตาํบลเก่า

งิ%ว  

-อุดหนุนสนบัสนุนโครงการ

อาหารกลางวนัฯ 

388,000.00 349,200.00 349,200.00 38,800.00 

47.ปฐมนิเทศ และ

ประชุมผูป้กครอง 

โครงการปฐมนิเทศ และประชุม

ผูป้กครอง 

5,000.00 4,800.00 4,800.00 200.00 

48.เยีDยมบา้นสายสมัพนัธ์ โครงการเยีDยมบา้นสายสมัพนัธ์ 1,000.00 1,000.00 1,000.00 0.00 

49.ส่งเสริมสุขภาพ

อนามยันกัเรียน 

โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามยั

นกัเรียน 

3,000.00 00.00 00.00 3,000.00 

50.ส่งเสริมการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ทีD

เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

โครงการส่งเสริมการจดั

ประสบการณ์การเรียนรู้ทีDเนน้

ผูเ้รียนเป็นสาํคญั 

7,000.00 4,560.00 4,560.00 2440.00 

51.นิเทศภายใน โครงการนิเทศภายใน 2,000.00 00.00 00.00 2,000.00 

52.การจดัการเรียนการ

สอนโดยใชภู้มิปัญญา

ทอ้งถิDน 

โครงการการจดัการเรียนการ

สอนโดยใชภู้มิปัญญาทอ้งถิDน 

2,000.00 1,540.00 1,540.00 460.00 

53.วนัแม่แห่งชาติ โครงการวนัแม่แห่งชาติ 5,500.00 5,300.00 5,300.00 200.00 

54.จดัการเรียนการสอน

ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็

(รายหวั) 

โครงการจดัการเรียนการสอน

ของศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็(รายหวั) 

66,300.00 66,300.00 66,300.00 00.00 

55.ปรับภูมิทศันศู์นย์

พฒันาเดก็เลก็ 

โครงการปรับภูมิทศันศู์นยพ์ฒันา

เดก็เลก็ 

10,000.00 00.00 00.00 10,000.00 

56. กิจกรรมงานวนัเดก็

แห่งชาติ  

โครงการจดังานวนัเดก็แห่งชาติ 20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

57.สนบัสนุนค่าใชจ่้าย

การบริหารสถานศึกษา 

โครงการสนบัสนุนค่าใชจ่้ายการ

บริหารสถานศึกษา 

22,600.00 19,210.00 19,210.00 3,390.00 

58.สนบัสนุนสาํหรับ

ค่าใชจ่้าย อาหารกลางวนั

ศูนยพ์ฒันาเดก็เลก็ 

โครงการสนบัสนุนสาํหรับ

ค่าใชจ่้าย อาหารกลางวนัศูนย์

พฒันาเดก็เลก็ 

191,100.00 19,210.00 19,210.00 3,390.00 

59.อุดหนุนโรงเรียนบา้น

เก่างิ%วหนองบัDวฯ 

อุดหนุนโรงเรียนบา้นเก่างิ%ว

หนองบัDวฯ 

50,000.00 30,000.00 30,000.00 20,000.00 

60.อุดหนุนโรงเรียน

บา้นคึมชาตหนองผงนาดี 

อุดหนุนโรงเรียนบา้นคึมชาตหน

องผงนาดี 

60,000.00 30,000.00 30,000.00 30,000.00 

61.แข่งขนักีฬาประจาํ

ตาํบลเก่างิ%ว 

โครงการแข่งขนักีฬาประจาํตาํบล

เก่างิ%ว 

80,000.00 80,000.00 80,000.00 0.00 

62.วสัดุกีฬา ค่าจดัหาวสัดุกีฬา 77,000.00   

(โอนลด) 

0.00 0.00 0.00 

63. จดัการเลือกตั%งของ

อบต.เก่างิ%ว  

ค่าใชจ่้ายสาํหรับการเลือกตั%ง 418,000.00 405,000.00 

(โอนลด) 

0.00 13,000.00 

64.จดัหาหนงัสือพิมพ ์ จดัหาหนงัสือพิมพ ์ 50,000.00 0.00 43,920.00 6,080.00 



สรุป ยุทธศาสตร์ท่ี 3  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ.2561-2565)  เฉพาะปี  2563 จำนวน  24  โครงการ   

ได้นำโครงการ มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี 2563  จำนวน  21  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 87.50 ของ

จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน   และได้ดำเนินการ จำนวน  19  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  90.48   ของจำนวน

โครงการท่ีได้ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2563 
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4. การบริหารจดัการทรัพยากรธรรมชาต ิและสิ?งแวดล้อมเพื?อการพฒันาอย่างยั?งยืน 

 

สรุป ยุทธศาสตร์ท่ี 4  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ.2561-2565)  เฉพาะปี  2563 จำนวน  6 โครงการ   

ได้นำโครงการ มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี 2563  จำนวน  2  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 33.33 ของ

จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน   และได้ดำเนินการ จำนวน  2  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  100   ของจำนวน

โครงการท่ีได้ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2563 

  

 

 

 

 

 

 

ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

65. รักษน์ํ% า รักษป่์า รักษา

แผน่ดิน  

โครงการรักษน์ํ% า รักษป่์า รักษ์

แผน่ดิน 

30,000.00 12,300.00 12,300.00 17,700.00 

66.ค่าทิ%งขยะเทศบาล

เมืองเมืองพล 

ค่าทิ%งขยะเทศบาลเมืองเมืองพล 

 

200,000.00 0.00 185,792.00 14,208.00 
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5. การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแขง็ การเกษตรอย่างยั?งยืน และพฒันาเศรษฐกจิชุมชนเพื??อการแข่งขนั ภายใต้หลกัปรัชญาเศรษฐกจิ

พอเพยีง 

 



สรุป ยุทธศาสตร์ท่ี 5  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ.2561-2565)  เฉพาะปี  2563 จำนวน  11  โครงการ   

ได้นำโครงการ มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี 2563  จำนวน  8  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 72.73    ของ

จำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ินส่ีปี    และได้ดำเนินการ จำนวน 5  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  62.50   ของจำนวน

โครงการท่ีได้ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2563 
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6. การพฒันาการบริหารจดัการที?ด ีภายใต้หลกัธรรมาภบิาล  
 

ชื.อโครงการตาม 
แผนงาน 

ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

67. ขบัเคลืDอนการจดั

กิจกรรมของสภาเดก็และ

เยาวชนตาํบลเก่างิ%ว  

โครงการขบัเคลืDอนการจดั

กิจกรรมของสภาเดก็และเยาวชน

ตาํบลเก่างิ%ว 

200,000.00 

(โอนลด) 

0.00 0.00 0.00 

68. อบรมใหค้วามรู้แก่

กลุ่มอาชีพ(กลุ่มเลี%ยงโค 

กระบือ)ตาํบลเก่างิ%ว  

ฝึกอบรมใหค้วามรู้แก่กลุ่มอาชีพ 

(กลุ่มเลี%ยง โค – กระบือ) ตาํบล

เก่างิ%ว 

120,000.00 102,400.00 102,400.00 17,600.00 

69.กิจกรรมพฒันา

ศกัยภาพผูสู้งอาย ุ

โครงการกิจกรรมพฒันาศกัยภาพ

ผูสู้งอาย ุ

50,000.00 28,950.00 28,950.00 21,050.00 

70. จดักิจกรรมงานวนั

ผูสู้งอาย ุ 

โครงการจดักิจกรรมงานวนั

ผูสู้งอาย ุ

30,000.00 

 (โอนลด) 

0.00 0.00 0.00 

71. จดักิจกรรมงาน

ประเพณีลอยกระทง  

โครงการจดักิจกรรมงานประเพณี

ลอยกระทง 

67,000.00 67,000.00 67,000.00 0.00 

72. จดักิจกรรมวนั

เขา้พรรษา  

โครงการจดักิจกรรมวนั

เขา้พรรษา 

10,000.00 0.00 0.00 10,000.00 

73. อุดหนุนสภา

วฒันธรรมตาํบลเก่างิ%ว 

อุดหนุนสภาวฒันธรรมตาํบลเก่า

งิ%ว 

20,000.00 20,000.00 20,000.00 0.00 

74.บริหารจดัการ

ศูนยบ์ริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยกีารเกษตร 

โครงการบริหารจดัการ

ศูนยบ์ริการและถ่ายทอด

เทคโนโลยกีารเกษตร 

3,000.00 2,800.00 2,800.00 200.00 



 

สรุป ยุทธศาสตร์ท่ี 6  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ.2561-2565)  เฉพาะปี  2563 จำนวน  11  โครงการ   

ได้นำโครงการ มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  ปี 2563  จำนวน  6  โครงการ คิดเป็นร้อยละ 54.55  ของจำนวน

โครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน   และได้ดำเนินการ จำนวน  4  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  66.67  ของจำนวนโครงการท่ีได้

ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  2563 

 

สรุป  ยุทธศาสตร์ท่ี 1 - 6  โครงการท่ีบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินปี (พ.ศ.2561-2565) เฉพาะปี  2563 จำนวน 102 

โครงการ  ได้นำโครงการ มาบรรจุในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ปี 2563  จำนวน  80 โครงการ  คิดเป็นร้อยละ  

78.43  ของจำนวนโครงการในแผนพัฒนาท้องถ่ิน  และได้ดำเนินการ จำนวน  64  โครงการ   คิดเป็นร้อยละ  80.00  

ของจำนวนโครงการท่ีได้ดำเนินการตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2563 
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ชื.อโครงการตามแผนงาน ชื.อรายการงบประมาณ 
ประจําปี 

งบตาม
ข้อบญัญตั/ิเทศ

บญัญตัิ 

ลงนาม
สญัญา 

เบกิจา่ย คงเหลอื 

75. เงินอุดหนุนศูนย์

ปฏิบติัการร่วมในการ

ช่วยเหลือประชาชน  

. เงินอุดหนุนศูนยป์ฏิบติัการร่วม

ในการช่วยเหลือประชาชน  

16,000.00 0.00 160,000.00 0.00 

76. อบต.เคลืDอนทีDและ 

เวทีประชาคมจดัทาํ

แผนพฒันาทอ้งถิDน  

โครงการจดัหน่วยบริการ

ประชาชนเคลืDอนทีDและเวที

ประชาคมหมู่บา้น ตาํบล 

30,000.00 

(โอนลด) 

0.00 0.00 0.00 

77. จดัเกบ็ขอ้มูล พื%นฐาน

ในการจดัทาํแผนพฒันา

ทอ้งถิDน  

โครงการจดัเกบ็ขอ้มูลพื%นฐานใน

การจดัทาํแผนพฒันา 

20,000.00 0.00 0.00 20,000.00 

78. อบรมและสมัมนา

เพืDอเพิDมศกัยภาพการ 

บริหารงาน  

ค่าโครงการอบรมและสมัมนา

เพืDอเพิDมศกัยภาพการบริหารงาน

ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบล 

150,000.00 145,990.00 145,990.00 4,010.00 

79.จดังานรัฐพิธี  ค่าจดังานรัฐพิธี  100,000.00 0.00 14,800.00 85,200.00 

80.เงินสมทบกองทุน

สวสัดิการชุมชนตาํบลเก่า

งิ%ว  

เงินสมทบกองทุนสวสัดิการ

ชุมชนตาํบลเก่างิ%ว  

100,000.00 0.00 100,000.00 0.00 



สรุปผลการติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนาสามปn พ.ศ.2561-2565 

                        ประกอบการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ปn  2563 

                                             แยกตามยุทธศาสตร,    

ยุทธศาสตร+ 
จำนวน

โครงการ

ในแผน

สามป2 

(เฉพาะ

ป2พ.ศ.

2563) 

 

งบประมาณ 

โครงการ 

 ที่ไดFบรรจ ุ

ใน

ขFอบัญญัต ิ

รFอยละ

ของ

โครงการ

ที่ไดFบรรจุ

ในชFอ

บัญญัต ิ

งบ 

ประมาณ 

ทีจ่Qายจริง 

รFอยละ

ของ

โครงการ

ที่ไดF

ดำเนิน 

การตาม

ขFอบัญ 

ญัต ิ

ผลการดำเนินงาน 

ดำเนิน 

การเสร็จ 

ไมQไดF

ดำเนินการ 

กำลัง

ดำเนินการ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิต

และสังคม 
20 11,485,814 20 100 10,533,503.50 65.00 13 7 - 

การพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 30 9,467,500 23 76.67 4,654,600 91.30 21 - 1 

การพัฒนาการศึกษา 

และเพิ่มศักยภาพ

พลเมือง 

24 1,538,666 21 87.50 915,494.36 90.48 19 2 - 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล้อมเพื่อการ

พัฒนาอย่างยั่งยืน 

6 420,000 2 33.33 198,092 100 2 - - 

การเสริมสร้างทุนทาง

สังคมให้เข้มแข็ง 

การเกษตรอย่างยั่งยืน

และพัฒนาเศรษฐกิจ

ชุมชนเพื่อการแข่งขัน 

ภายใต้หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

11 644,000 8 72.73 221,150 62.50 5 3 - 

การพัฒนาการบริหาร

จัดการที่ดี ภายใต้หลัก

ธรรมาภิบาล 

11 501,000 6 54.55 276,790 66.67 4 2 - 

รวม 102 24,056,980 80 
 

78.43 

 

16,799,629.86 80.00 64 14 1 

 

 

 

 

 

 



 

บทที่  4 

การติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาทOองถิ่น 

องคDการบริหารสFวนตำบลเกFางิ้ว  อำเภอพล  จังหวัดขอนแกFน 

 
1. วิสัยทัศน6ในการพัฒนาทPองถ่ิน 

 “ โครงสรPางพ้ืนฐานดี เศรษฐกิจเขPมแข็ง สังคมมีสุข” 
 

2. พันธกิจ (MISSION) 

2.1   การพัฒนาชุมชนใหPน:าอยู:มีความเข็มแข็ง โดยไดPรับบริการสาธารณะ โครงสรPางพ้ืนฐานท่ีจำเป>นเพ่ือ รองรับ

การขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ 

2.2   การแกPไขปlญหาความยากจน ของประชาชนใหPเห็นเป>นรูปธรรม 

2.3   การพัฒนาสังคมสงบสุข โดยการส:งเสริมคุณภาพชีวิต การศึกษา ศาสนา และบริการสาธารณสุข 

2.4   การอนุรักษ6ทรัพยากรและพัฒนาคุณภาพส่ิงแวดลPอมชุมชน 

2.5   การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีและมีส:วนร:วมจากทุกภาคส:วน 

2.6   การพัฒนาระบบการใหPบริการประชาชน ของสำนักงานองค6การบริหารส:วนตำบล 
 

3. จุดมุ:งหมายเพ่ือการพัฒนา 

3.1  ประชาชนไดPรับบริการสาธารณโครงสรPางพ้ืนฐานท่ีจำเป>นใหPสะดวกและเสมอภาคเขPาถึงทุกระดับพ้ืนท่ี 

3.2  ประชาชนตำบลมีรายไดPเพ่ิม ลดรายจ:ายเพ่ือแกPปlญหาความยากจนและหน้ีสิน 

3.3  ยกระดับของสังคมและคุณภาพชีวิตของประชาชนในตำบลใหPดีข้ึน  

3.4  ประชาชนใชPประโยชน6จากทรัพยากรธรรมชาติควบคู:กับการอนุรักษ6 

3.5  เกิดการพัฒนาบริหารจัดการภาครัฐท่ีดีแบบบูรณาการและมีส:วนร:วม 

3.6  ยกระดับการขยายตัวทางดPานการตลาดสินคPาการเกษตร สินคPาหน่ึงตำบลหน่ึงผลิตภัณฑ6 

3.7  อนุรักษ6วัฒนธรรม ประเพณี ปราชญ6ชาวบPาน และภูมิปlญญาทPองถ่ิน 

3.8 ประชาชนผูPรับบริการมีความพึงพอใจต:อการใหPบริการของสำนักงานองค6การบริหารส:วนตำบล 

 

 

 

 

 

 

 

 



การบันทึกขOอมูลในแบบรายงาน 
 

แบบท่ี  1  การกำกับการจัดยุทธศาสตร5ขององค5กรปกครองส;วนท>องถ่ิน 

 
คำช้ีแจง  :  แบบท่ี  1  เป>นแบบประเมินตนเองในการจัดแผนยุทธศาสตร6ขององค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว โดยจะทำ

การประเมินและรายงานทุก ๆ  คร้ัง  หลังจากท่ีองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิวไดPประกาศใชPแผนยุทธศาสตร6แลPว 

ช่ือองค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน     องค,การบริหารสFวนตำบลเกFาง้ิว 

ประเด็นการประเมิน มีการดำเนินงาน ไมFมีการ

ดำเนินงาน 

สFวนท่ี  1  คณะกรรมการพัฒนาทNองถ่ิน   

1. มีการจัดต้ังคณะกรรมการพัฒนาทPองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทPองถ่ิน P  

2. มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาทPองถ่ินเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทPองถ่ิน P  

3. มีการจัดประชุมอย:างต:อเน่ืองสม่ำเสมอ P  

4. มีการจัดต้ังคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทPองถ่ิน P  

5. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทPองถ่ิน P  

6. มีคณะกรรมการพัฒนาทPองถ่ินและประชาคมทPองถ่ินพิจารณาร:างแผน

ยุทธศาสตร6การพัฒนา 

P  

สFวนท่ี 2 การจัดทำแผนการพัฒนาทNองถ่ิน   

7. มีการรวบรวมขPอมูลและปlญหาสำคัญของทPองถ่ินมาจัดทำฐานขPอมูล P  

8. มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนเขPามามีส:วนร:วมในการจัดทำแผน P  

9. มีการวิเคราะห]ศักยภาพของท+องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสถานภาพการพัฒนา

ท+องถิ่น 

P  

10.มีการกำหนดวิสัยทัศน6และภาระกิจหลักการพัฒนาทPองถ่ินท่ีสอดคลPองกับ

ศักยภาพของทPองถ่ิน 

P  

11. มีการกำหนดวิสัยทัศน6และภารกิจหลักการพัฒนาทPองถ่ินท่ีสอดคลPองกับ

ยุทธศาสตร6จังหวัด 

P  

12.มีการกำหนดจุดมุ:งหมายเพ่ือการพัฒนาท่ีย่ังยืน P  

13.มีการกำหนดเปcาหมายการพัฒนาทPองถ่ิน P  

14.มีการกำหนดยุทธศาสตร6 การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา P  

15.มีการกำหนดยุทธศาสตร6ท่ีสอดคลPองกับยุทธศาสตร6ของจังหวัด P  

16. มีการอนุมัติและประกาศใชPแผนยุทธศาสตร6การพัฒนา P  

17. มีการจัดทำบัญชีกลุ:มโครงการในแผนยุทธศาสตร6 P  

18.มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร6 P  

 

 
 



แบบท่ี  2  แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค5กรปกครองส;วนท>องถ่ิน 
 

คำช้ีแจง : แบบท่ี 2  เป>นแบบติดตามตนเอง โดยมีวัตถุประสงค6เพ่ือติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร6ของ

องค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานเม่ือส้ินปxงบประมาณ 

 

สFวนท่ี  1  ขNอมูลท่ัวไป 

1. ช่ือองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน    องค,การบริหารสFวนตำบลเกFาง้ิว 

2. วัน/เดือน/ปxท่ีรายงาน              ธันวาคม   2563 

 

สFวนท่ี  2  ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทNองถ่ิน (พ.ศ.๒๕๖๑-๒๕๖๕)  

3. จำนวนโครงการ และงบประมาณตามแผนพัฒนาทPองถ่ิน 

ยุทธศาสตร, ป2ที่ 1 2563 ป2ที่ 2 2564 ป2ที่ 3 2565 รวม  

จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน

โครงการ 

งบประมาณ จำนวน

โครงการ 

งบ ประมาณ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 20 11,485,814.00 22 12,207,400.00 23 14,293,000.00 65 37,986,214.00 

การพัฒนาโครงสร,างพื้นฐาน 30 9,467,500.00 30 17,716,000.00 25 17,581,000.00 85 44,764,500.00 

การพัฒนาการศึกษา และเพิ่ม

ศักยภาพพลเมือง 
24 1,538,666.00 14 1,518,916.00 14 1,529,866.00 52 4,587,448.00 

การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ และ

สิ่งแวดล,อมเพื่อการพัฒนาอยMาง

ยั่งยืน 

6 420,000.00 10 3,070,000.00 13 5,870,000.00 29 9,360,000.00 

การเสริมสร,างทุนทางสังคมให,

เข,มแข็ง การเกษตรอยMางยั่งยืน

และพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อ

การแขMงขัน ภายใต,หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

11 644,000.00 6 447,000.00 10 624,000.00 27 1,715,000.00 

การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี 

ภายใต,หลักธรรมาภิบาล 
11 501,000.00 6 326,000.00 11 501,000.00 28 1,328,000.00 

รวม 102 24,056,980.00 88 35,285,316.00 96 40,398,866.00 286 99,741,162.00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



4. โดยมีโครงการที่บรรจุอยู>ในข+อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 80 โครงการ งบประมาณ 21,781,530 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร] 

ได+ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร+ โครงการ 

งบประมาณ 

ตาม

ข"อบัญญัต ิ

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 20 11,704,814.00 

การพัฒนาโครงสร+างพื้นฐาน 23 7,061,700.00 

การพัฒนาการศึกษา และเพิ่มศักยภาพพลเมือง 21 1,835,016.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล+อมเพื่อการพัฒนาอย>างยั่งยืน 2 230,000.00 

การเสริมสร+างทุนทางสังคมให+เข+มแข็ง การเกษตรอย>างยั่งยืนและพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข>งขัน ภายใต+

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
8 500,000.00 

การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต+หลักธรรมาภิบาล 6 450,000.00 

รวม 80 21,781,530.00 

  

    

       5. อบต.เก่างิ้ว มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา 

รวม 65 โครงการ จำนวนเงิน 19,255,329.86 ล้านบาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 64 โครงการ จำนวนเงิน 16,799,629.86 ล้านบาท 

สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร+ โครงการ 

การก;อหนี้

ผูกพัน/ 

ลงนามใน

สัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ;าย

งบประมาณ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 13 10,533,503.50 13 10,533,503.50 

การพัฒนาโครงสร+างพื้นฐาน 22 7,110,300.00 21 4,654,600.00 

การพัฒนาการศึกษา และเพิ่มศักยภาพพลเมือง 19 915,494.36 19 915,494.36 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล+อมเพื่อการพัฒนาอย>าง

ยั่งยืน 
2 198,092.00 2 198,092.00 

การเสริมสร+างทุนทางสังคมให+เข+มแข็ง การเกษตรอย>างยั่งยืนและพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข>งขัน ภายใต+หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5 221,150.00 5 221,150.00 

การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต+หลักธรรมาภิบาล 4 276,790.00 3 276,790.00 

รวม 65 19,255,329.86 64 16,799,629.86 

 

 

5. ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทPองถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) 



ยุทธศาสตร* จำนวนโครงการท่ี

เสร็จ 

จำนวนโครงการท่ีอยู:

ในระหว:างดำเนินการ 

จำนวนโครงการท่ียัง

ไม:ไดCดำเนินการ 

จำนวนโครงการท่ีมี

การยกเลิก 

จำนวนโครงการท่ีมี

การเพ่ิมเติม 

จำนวนโครงการ

ท้ังหมด 

จำนวน รCอยละ จำนวน รCอยละ จำนวน รCอยละ จำนวน รCอยละ จำนวน รCอยละ จำนวน รCอยละ 

1.การพัฒนาคุณภาพ

ชีวิตและสังคม 

13 65.00 % - - 7 35.00 % - - - - 20 100% 

2.การพัฒนา

โครงสร,างพื้นฐาน 

21 70.00 % 1 3.33 % 9 30.00 % - - 17 56.67% 30 100% 

3.การพัฒนา

การศึกษา และเพิ่ม

ศักยภาพพลเมือง 

19 79.17% - - 5 20.83 % - - - - 24 100% 

4.การบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติ 

และสิ่งแวดล,อมเพื่อ

การพัฒนาอยMาง

ยั่งยืน 

2 33.33% - - 4 66.67 % - - - - 6 100% 

5.การเสริมสร,างทุน

ทางสังคมให,เข,มแข็ง 

การเกษตรอยMาง

ยั่งยืนและพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพื่อ

การแขMงขัน ภายใต,

หลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียง 

5 45.45 % - - 6 54.55 % - - - - 11 100% 

6.การพัฒนาการ

บริหารจัดการที่ดี 

ภายใต,หลักธรรมาภิ

บาล 

4 36.36% - - 7 63.64 % - - - - 11 100% 

รวม 

 

64 62.75% 1 0.98 % 38 37.25 % - - 17 16.67% 102 100% 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6.การเบิกจ:ายเงินทุนสำรองจ:ายสะสม  ประจำปxงบประมาณ  2563 



ลำดับที ่ รายการ เงินที่ได"รับ

อนุมัต ิ

จ;ายจริง คงเหลือ 

1 โครงการก่อสร้างถนนคสล.เชื่อมตำบล หมู่ที่ 1 บ้านเก่างิ้ว – บ้าน

หนองสะแบง ต.เพ็กใหญ ่

490,000 482,700 7,300 

2 โครงการก่อสร้างถนนคสล.เชื่อมหมู่บ้าน หมู่ที่ 10 บ้านชัยพัฒนา – 

หมู่ที่ 6 บ้านโนนสะอาด ต.เก่างิ้ว อ.พล จ.ขอนแก่น 

430,000 419,300 10,700 

3 โครงการก่อสร้างถนนคสล.เชื่อมตำบล หมู่ที่ 4 บ้านคึมชาต  – บ้าน

หนองนาดี  ต.หนองแวงนางเบ้า 

260,000 253,500 6,500 

4 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 6 บ้านโนนสะอาด  

ต.เก่างิ้ว อ.พล จ.ขอนแก่น 

275,000 269,500 5,500 

5 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 11  บ้านชัยเจริญ  

ต.เก่างิ้ว อ.พล จ.ขอนแก่น 

163,000 158,000 5,000 

6 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 7  บ้านชัยประเสริฐ 

ต.เก่างิ้ว อ.พล จ.ขอนแก่น 

240,000 240,000 0 

7 โครงการก่อสร้างถนนคสล.ภายในหมู่บ้าน หมู่ที่ 9 บ้านหนองผง  

ต.เก่างิ้ว อ.พล จ.ขอนแก่น 

180,000 104,500 75,500 

8 โครงการก่อสร้างร่องระบายน้ำคสล.หมู่ที่ 3 บ้านหนองม่วงใหญ่  

ต.เก่างิ้ว อ.พล จ.ขอนแก่น 

308,000 308,000 0 

9 โครงการปรับปรุงท่อระบายน้ำคสล. หมู่ที่ 2 บ้านหนองบั่ว ต.เก่างิ้ว  

อ.พล จ.ขอนแก่น 

232,000 232,000 0 

10 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 3 บ้านหนองม่วงใหญ่ ต.เก่างิ้ว 

อ.พล จ.ขอนแก่น 

218,000 211,500 6,500 

11 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก หมู่ที่ 5 บ้านชัยมงคล ต.เก่างิ้ว อ.พล 

จ.ขอนแก่น 

218,000 211,500 6,500 

12 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก เชื่อมระหว่างตำบล หมู่ที่ 1 บ้านเก่างิ้ว 

– บ้านหนองฉันเพล  ต.หัวทุ่ง อ.พล จ.ขอนแก่น 

218,000 211,000 7,000 

13 โครงการซ่อมแซมถนนหินคลุก เชื่อมระหว่างตำบล  หมู่ที่ 8 บ้าน

สระแก้ว – บ้านห้วยว่านหอม  ต.หัวทุ่ง อ.พล จ.ขอนแก่น 

218,000 209,600 8,400 

14 โครงการซ่อมแซมท่อระบายน้ำถนนเพื่อการเกษตร หมู่ที่ 1 บ้านเก่างิ้ว 66,000 66,000 0 

รวมจ่ายท้ังส้ิน 3,516,000 3,377,100 138,900 

 

 

 

 

 

 

 

สFวนท่ี  3  ปvญหา  และอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 

 



1.  จำนวนงบประมาณไม:เพียงพอในการดำเนินงาน 

2. การดำเนินโครงการตามยุทธศาสตร6พัฒนาเศรษฐกิจชุมชน การคPาและการลงทุน ไม:ค:อยประสบผลสำเร็จ  

เน่ืองจากกลุ:มอาชีพท่ีมีอยู:ในพ้ืนท่ีไม:มีความเขPมแข็ง 

 3. ประชาชนในทPองท่ีส:วนมากมีความตPองการเพียงดPานเดียว คือ ดPานโครงสรPางพ้ืนฐาน ตามยุทธศาสตร6การ

พัฒนาเมืองและชุมชนน:าอยู:  
 

แบบท่ี  3/1  แบบประเมินผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร5 
 

คำช้ีแจง:   แบบท่ี 3/1  เป>นแบบประเมินตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค6เพ่ือใชPประเมินผลการดำเนินงานขององค6กรปกครอง

ส:วนทPองถ่ินตามยุทธศาสตร6ท่ีกำหนดไวP  และมีกำหนดระยะเวลาในการรายงานปxละ  1   คร้ัง  คือ เร่ิมต้ังแต:   1   ตุลาคม   

2557   ถึง  30  กันยายน   2558 

สFวนท่ี 1  ขNอมูลท่ัวไป 

1.  ช่ือองค6การปกครองส:วนทPองถ่ิน          องค,การบริหารสFวนตำบลเกFาง้ิว 

2.  วัน/เดือน/ปxท่ีรายงาน              ธันวาคม   2558 

 

สFวนท่ี 2 ยุทธศาสตร,และโครงการ  ในปn 2558 

3.  ยุทธศาสตร6และจำนวนโครงการท่ีปรากฏอยู:ในแผน  และจำนวนโครงการท่ีไดPปฏิบัติ 

 

ยุทธศาสตร, 

จำนวนโครงการ 

จำนวนโครงการ 

ท่ีปรากฏอยูFในแผน 

จำนวนโครงการ 

ท่ีไดNปฏิบัติ 

1.การพัฒนาเมืองและชุมชนใหPน:าอยู: 36 21 

2.การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแข:งขัน 5 2 

3.การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลPอม 6 4 

4.การพัฒนาคนสังคมและการศึกษาใหPมีคุณภาพ 59 38 

5.การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 23 13 

รวม 129 78 

 

 

 

 

สFวนท่ี 3  ผลการดำเนินงาน 

4.   ความพึงพอใจต:อการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินในภาพรวม 

 

ประเด็น พอใจมาก พอใจ ไมFพอใจ 



1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม 45.0% 20.0% 35.0% 

2.มีการประชาสัมพันธ6ในประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม 55.0% 25.0% 20.0% 

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 70.0% 15.0% 15.0% 

4.มีการรายงานผลของการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมต:อสาธารณะ 75.0% 15.0% 10.0% 

5.มีความโปร:งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 60.0% 20.0% 20.0% 

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 80.0% 10.0% 10.0% 

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหา 70.0% 20.0% 10.0% 

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 70.0% 20.0% 10.0% 

ภาพรวม 65.63% 18.13% 16.25% 

 

5.   ผลการดำเนินงานในแต:ละยุทธศาสตร6 

ยุทธศาสตร,ท่ี 1   การพัฒนาเมืองและชุมชนนFาอยูF 

1.ความพึงพอใจของผูPเก่ียวขPอง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม 8.5 

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม 9.0 

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.5 

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ 7.5 

5.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.0 

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 9.0 

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน 9.0 

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.5 

ภาพรวม 8.2 

 

 

 

 

 

 

 

2.การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ตัวช้ีวัดท่ีเลือก หน:วย ผลการดำเนินงาน 



ก:อน 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

หลัง 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. หมู:บPานมีระบบสาธารณูปโภคครบถPวน ครัวเรือน 65 85 +20 

     

     

     

     

     

     

     

 

ยุทธศาสตร,ท่ี  2   การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน เพ่ือการแขFงขัน 

1.ความพึงพอใจของผูPเก่ียวขPอง 

ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม 7.0 

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม 6.0 

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 8.5 

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ 7.0 

5.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 6.0 

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 6.5 

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน 6.5 

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.0 

ภาพรวม 6.8 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ตัวช้ีวัดท่ีเลือก หน:วย ผลการดำเนินงาน 



ก:อน 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

หลัง 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

เพ่ิม/ลด 

1. การอพยพหางานทำ คน 70 73 -3 

     

     

     

     

     

     

     

 

  

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร,ท่ี  3  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลNอม เพ่ือการพัฒนาอยFางย่ังยืน 

1.ความพึงพอใจของผูPเก่ียวขPอง 



ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม 7.5 

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.0 

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.5 

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ 7.0 

5.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5 

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.0 

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน 7.5 

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5 

ภาพรวม 7.5 

  

2.การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

 

ตัวช้ีวัดท่ีเลือก หน:วย 

ผลการดำเนินงาน 

ก:อน 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

หลัง 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

เพ่ิม/ลด 

1.การเพ่ิมข้ึนของจำนวนพ้ืนท่ีปลูกปoา   

หรือไมPยืนตPน 

ไร: 160 183 +23 

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร,ท่ี 4  การพัฒนาคนและสังคมท่ีมีคุณภาพ 

1.  ความพึงพอใจของผูPเก่ียวขPอง 



ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม 7.5 

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม 7.5 

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.0 

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ 8.0 

5.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.5 

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.0 

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน 9.0 

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 8.5 

ภาพรวม 7.8 

 

2.  การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ตัวช้ีวัดท่ีเลือก หน:วย 

ผลการดำเนินงาน 

ก:อน 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

หลัง 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

เพ่ิม/ลด 

1.หมู:บPานท่ีมีสถานท่ีใหPบริการขPอมูลข:าวสาร หมู:บPาน 11 11 - 

     

     

     

     

     

     

     

     

 

 

 

 

 

 

 

ยุทธศาสตร,ท่ี  5  การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 

1.ความพึงพอใจของผูPเก่ียวขPอง 



ประเด็น 
คะแนนความพึงพอใจ 

(เต็ม  10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม 7.5 

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม 8.5 

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม 7.5 

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ 8.0 

5.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนตรวจสอบการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.0 

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด 8.0 

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน 8.0 

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม 7.0 

ภาพรวม 7.6 

 

2.การเปล่ียนแปลงของชุมชนตามตัวช้ีวัดท่ีเลือก 

ตัวช้ีวัดท่ีเลือก หน:วย 

ผลการดำเนินงาน 

ก:อน 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

หลัง 

ดำเนินการ 

(จำนวน) 

เพ่ิม/ลด 

1.มีประชาชนเขPามามีส:วนร:วมทางการเมืองการ

ปกครองเพ่ิมข้ึน 

คน 3,700 3,800 +100 

2.มีจำนวนสมาชิก อบต. และขPาราชการ ลูกจPางของ 

อบต. มีจิตสำนึกในการปฏิบัติงานตามหลักธรรม     

มาภิบาลเพ่ิมข้ึน 

คน 59 61 +2 

 

 

(ลงช่ือ) ...................................................... ผูPรายงาน   (ลงช่ือ) ................................................ ผูPตรวจรายงาน 

                 (นายบรรจง  พลรักษา)                            (นายบุญถม  ภาอPอ) 

   ตำแหน:ง   วิเคราะห6นโยบายและแผนชำนาญการ     ตำแหน:ง  ปลัดองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว 
        

 

 (ลงช่ือ) ………………………………………….ผูPรับรองรายงาน 

                       (นายดิลก   อินทร6ผล) 

                              ตำแหน:ง  นายกองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว 

 

 

 

แบบท่ี 3/2  แบบประเมินความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ินในภาพรวม 



 

คำช้ีแจง :  แบบท่ี  3/2  เป>นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต:อการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน

ในภาพรวม โดยกำหนดใหPมีการเก็บขPอมูลปxละ  1  คร้ัง  หลังจากส้ินสุดปxงบประมาณ 

 

สFวนท่ี  1  ขNอมูลท่ัวไป 

1. เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 

2. อายุ  (1)  ต่ำกว:า 20 ปx (2)  20-30 ปx  (3)  31-40 ปx 

  (4)  41-50 ปx  (5)  51-60  ปx  (6)  มากกว:า  60  ปx 

3. การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท:า (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท:า 

  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว:าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  คPาขาย ธุรกิจส:วนตัว 

  (4)  รับจPาง  (5)  นักเรียน นักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ) .......................................................................................... 

 

สFวนท่ี  2  ความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน 

5. ท:านมีความพึงพอใจต:อผลการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินในภาพรวมมากนPอยเพียงใด 

 

ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไม:พอใจ 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม    

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม    

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม    

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ    

5.ความโปร:งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด    

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหา    

8.การแกPไขปlญหา และการตอบสนองความตPองการของประชาชน    

9.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม    

 

 

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ินในภาพรวม 



 

คำช้ีแจง :  แบบท่ี  3/3  เป>นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต:อการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน

ในภาพรวม โดยกำหนดใหPมีการเก็บขPอมูลปxละ  1  คร้ัง  หลังจากส้ินสุดปxงบประมาณ 

 

สFวนยุทธศาสตร,ท่ี 1  ยุทธศาสตร,การพัฒนาเมืองและชุมชนใหNนFาอยูF 

สFวนท่ี  1  ขNอมูลท่ัวไป 

1. เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 

2. อายุ  (1)  ต่ำกว:า 20 ปx (2)  20-30 ปx  (3)  31-40 ปx 

  (4)  41-50 ปx  (5)  51-60  ปx  (6)  มากกว:า  60  ปx 

3. การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท:า (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท:า 

  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว:าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  คPาขาย ธุรกิจส:วนตัว 

  (4)  รับจPาง  (5)  นักเรียน นักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ) .......................................................................................... 

 

สFวนท่ี  2  ความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน 

5. หากท:านประเมินความพึงพอใจต:อผลการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินในการพัฒนาดPานการพัฒนาคน

และสังคมท่ีมีคุณภาพ โดยใหPคะแนนเต็ม  10  ท:านจะใหPคะแนนองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินของท:านเท:าใด 

 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม  

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ  

5.ความโปร:งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน  

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ินในภาพรวม 



 

คำช้ีแจง :  แบบท่ี  3/3  เป>นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต:อการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน

ในภาพรวม โดยกำหนดใหPมีการเก็บขPอมูลปxละ  1  คร้ัง  หลังจากส้ินสุดปxงบประมาณ 

 

สFวนยุทธศาสตร,ท่ี 2  ยุทธศาสตร,การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชนเพ่ือการแขFงขัน 

สFวนท่ี  1  ขNอมูลท่ัวไป 

1. เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 

2. อายุ  (1)  ต่ำกว:า 20 ปx (2)  20-30 ปx  (3)  31-40 ปx 

  (4)  41-50 ปx  (5)  51-60  ปx  (6)  มากกว:า  60  ปx 

3. การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท:า (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท:า 

  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว:าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  คPาขาย ธุรกิจส:วนตัว 

  (4)  รับจPาง  (5)  นักเรียน นักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ) .......................................................................................... 

 

สFวนท่ี  2  ความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน 

5. หากท:านประเมินความพึงพอใจต:อผลการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินในการพัฒนาดPานการแกPไขปlญหา

ความยากจนโดยใหPคะแนนเต็ม  10  ท:านจะใหPคะแนนองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินของท:านเท:าใด 

 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม  

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ  

5.ความโปร:งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน  

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ินในภาพรวม 



 

คำช้ีแจง :  แบบท่ี  3/3  เป>นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต:อการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน

ในภาพรวม โดยกำหนดใหPมีการเก็บขPอมูลปxละ  1  คร้ัง  หลังจากส้ินสุดปxงบประมาณ 

 

สFวนยุทธศาสตร,ท่ี 3 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลNอม 

สFวนท่ี  1  ขNอมูลท่ัวไป 

1. เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 

2. อายุ  (1)  ต่ำกว:า 20 ปx (2)  20-30 ปx  (3)  31-40 ปx 

  (4)  41-50 ปx  (5)  51-60  ปx  (6)  มากกว:า  60  ปx 

3. การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท:า (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท:า 

  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว:าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  คPาขาย ธุรกิจส:วนตัว 

  (4)  รับจPาง  (5)  นักเรียน นักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ) .......................................................................................... 

 

สFวนท่ี  2  ความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน 

5. หากท:านประเมินความพึงพอใจต:อผลการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินในการพัฒนาดPานการพัฒนาเมือง

และชุมชนน:าอยู: โดยใหPคะแนนเต็ม  10  ท:านจะใหPคะแนนองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินของท:านเท:าใด 

 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม  

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ  

5.ความโปร:งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน  

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ินในภาพรวม 



 

 

คำช้ีแจง :  แบบท่ี  3/3  เป>นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต:อการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน

ในภาพรวม โดยกำหนดใหPมีการเก็บขPอมูลปxละ  1  คร้ัง  หลังจากส้ินสุดปxงบประมาณ 

 

สFวนยุทธศาสตร,ท่ี 4  ยุทธศาสตร,การพัฒนาคนสังคมและการศึกษาใหNมีคุณภาพ 

สFวนท่ี  1  ขNอมูลท่ัวไป 

1. เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 

2. อายุ  (1)  ต่ำกว:า 20 ปx (2)  20-30 ปx  (3)  31-40 ปx 

  (4)  41-50 ปx  (5)  51-60  ปx  (6)  มากกว:า  60  ปx 

3. การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท:า (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท:า 

  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว:าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  คPาขาย ธุรกิจส:วนตัว 

  (4)  รับจPาง  (5)  นักเรียน นักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ) .......................................................................................... 

 

สFวนท่ี  2  ความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน 

5. หากท:านประเมินความพึงพอใจต:อผลการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินในการพัฒนาดPานการพัฒนา

เศรษฐกิจระดับชุมชน การคPา และการลงทุนโดยใหPคะแนนเต็ม  10  ท:านจะใหPคะแนนองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินของท:าน

เท:าใด 

 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม  

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ  

5.ความโปร:งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน  

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

แบบท่ี 3/3  แบบประเมินความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ินในภาพรวม 



 

 

คำช้ีแจง :  แบบท่ี  3/3  เป>นแบบสำรวจความพึงพอใจของประชาชน ต:อการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ิน

ในภาพรวม โดยกำหนดใหPมีการเก็บขPอมูลปxละ  1  คร้ัง  หลังจากส้ินสุดปxงบประมาณ 

 

สFวนยุทธศาสตร,ท่ี 5   ยุทธศาสตร,การพัฒนาระบบบริหารจัดการท่ีดี 

สFวนท่ี  1  ขNอมูลท่ัวไป 

1. เพศ  (1)  ชาย   (2)  หญิง 

2. อายุ  (1)  ต่ำกว:า 20 ปx (2)  20-30 ปx  (3)  31-40 ปx 

  (4)  41-50 ปx  (5)  51-60  ปx  (6)  มากกว:า  60  ปx 

3. การศึกษา (1)  ประถมศึกษา (2)  มัธยมศึกษาหรือเทียบเท:า (3)  อนุปริญญา หรือเทียบเท:า 

  (4)  ปริญญาตรี  (5)  สูงกว:าปริญญาตรี  (6)  อ่ืน ๆ 

4. อาชีพหลัก (1)  รับราชการ  (2)  เอกชน/รัฐวิสาหกิจ  (3)  คPาขาย ธุรกิจส:วนตัว 

  (4)  รับจPาง  (5)  นักเรียน นักศึกษา  (6)  เกษตรกร 

  (7) อ่ืน ๆ (ระบุ) .......................................................................................... 

 

สFวนท่ี  2  ความพึงพอใจตFอผลการดำเนินงานขององค,กรปกครองสFวนทNองถ่ิน 

5. หากท:านประเมินความพึงพอใจต:อผลการดำเนินงานขององค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินในการพัฒนาดPานการพัฒนาระบบ

บริหารจัดการท่ีดี โดยใหPคะแนนเต็ม  10  ท:านจะใหPคะแนนองค6กรปกครองส:วนทPองถ่ินของท:านเท:าใด 

 

ความพึงพอใจ คะแนน 

(10  คะแนน) 

1.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนมีส:วนร:วมในโครงการ/กิจกรรม  

2.มีการประชาสัมพันธ6ใหPประชาชนรับรูPขPอมูลของโครงการ/กิจกรรม  

3.มีการเป�ดโอกาสใหPประชาชนแสดงความคิดเห็นในโครงการ/กิจกรรม  

4.มีการายงานผลการดำเนินงานของโครงการ/กิจกรรมใหPประชาชนทราบ  

5.ความโปร:งใสในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

6.การดำเนินงานเป>นไปตามระยะเวลาท่ีกำหนด  

7.ผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรมนำไปสู:การแกPไขปlญหาของประชาชนในทPองถ่ิน  

8.ประโยชน6ท่ีประชาชนไดPรับจากการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

รายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

องค์การบริหารส่วนตำบลเก่างิ้ว 

ประจำปี ๒๕๖๓ 

 

 

 

โดย 

คณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาตำบลเก่าง้ิว 

 

 

 

 



 

คำนำ 
***************************** 

 การจัดทำการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:างิ้วในครั้งนี้ถือปฏิบัติตามขPอกำหนด

ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว:าดPวยการจัดทำแผนพัฒนาทPองถิ่น พ.ศ. 2548  และแกPไขเพิ่มเติม (ฉบับที่3) พ.ศ.2561 

ซึ่งจัดทำขึ้นเพื่อติดตามการดำเนินงานควบคุมการปฏิบัติงานโครงการใหPบรรลุตามวัตถุประสงค6ในการแกPไขปlญหาและ

ความตPองการของประชาชนในเขตองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว  

 

 

      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทPองถ่ิน 

     องค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว 

                      ธันวาคม    2563 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



สารบัญ 
 

                  หนPา 

 

บทท่ี 1  บทนำ                            1 

บทท่ี 2  การติดตามและประเมินผลตามแผนพัฒนา องค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว         6-7 

บทท่ี 3  สรุปผลการดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว             8-14              

ประจำปxงบประมาณ พ.ศ. 2563                

บทท่ี 4  การติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาทPองถ่ินองค6การบริหารส:วนตำบลเก:าง้ิว     15-28 
 อำเภอพล  จังหวัดขอนแก:น          

ภาคผนวก            29 
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รายงานสรุปผลการวางแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) ปี 2563 

อบต.เก่าง้ิว พล จ.ขอนแก่น 

ยุทธศาสตร์ 
2563 2564 2565 

จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ จํานวน งบประมาณ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 20 11,485,814.00 22 12,207,400.00 23 14,293,000.00 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 30 9,467,500.00 30 17,716,000.00 25 17,581,000.00 

การพัฒนาการศึกษา และเพิ่มศักยภาพพลเมือง 24 1,538,666.00 14 1,518,916.00 14 1,529,866.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมเพื่อการพัฒนาอย่าง

ยั่งยืน 
6 420,000.00 10 3,070,000.00 13 5,870,000.00 

การเสริมสร้างทุนทางสังคมให้เข้มแข็ง การเกษตรอย่างยั่งยืนและพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข่งขัน ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
11 644,000.00 6 447,000.00 10 624,000.00 

การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต้หลักธรรมาภิบาล 11 501,000.00 6 326,000.00 11 501,000.00 

รวม 102 24,056,980.00 88 35,285,316.00 96 40,398,866.00 

 

          โดยมีโครงการที่บรรจุอยู>ในข+อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 80 โครงการ งบประมาณ 21,781,530 บาท สามารถจำแนกตาม

ยุทธศาสตร] ได+ดังนี้ 

 

ยุทธศาสตร+ โครงการ 

งบประมาณ 

ตาม

ข"อบัญญัต ิ

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 20 11,704,814.00 

การพัฒนาโครงสร+างพื้นฐาน 23 7,061,700.00 

การพัฒนาการศึกษา และเพิ่มศักยภาพพลเมือง 21 1,835,016.00 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล+อมเพื่อการพัฒนาอย>างยั่งยืน 2 230,000.00 

การเสริมสร+างทุนทางสังคมให+เข+มแข็ง การเกษตรอย>างยั่งยืนและพัฒนาเศรษฐกจิชุมชนเพื่อการแข>งขัน ภายใต+

หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
8 500,000.00 

การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต+หลักธรรมาภิบาล 6 450,000.00 

รวม 80 21,781,530.00 

 

 



            อบต.เก่างิ้ว มีการใช้จ่ายงบประมาณในการดำเนินโครงการตามข้อบัญญัติงบประมาณ โดยได้มีการก่อหนี้ผูกพัน/ ลงนามในสัญญา 

รวม 65 โครงการ จำนวนเงิน 19,255,329.86 ล้านบาท มีการเบิกจ่ายงบประมาณ จำนวน 64 โครงการ จำนวนเงิน 16,799,629.86 ล้านบาท 

สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์  ได้ดังนี้ 

ยุทธศาสตร+ โครงการ 

การก;อหนี้

ผูกพัน/ 

ลงนามใน

สัญญา 

โครงการ 
การเบิกจ;าย

งบประมาณ 

การพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 13 10,533,503.50 13 10,533,503.50 

การพัฒนาโครงสร+างพื้นฐาน 22 7,110,300.00 21 4,654,600.00 

การพัฒนาการศึกษา และเพิ่มศักยภาพพลเมือง 19 915,494.36 19 915,494.36 

การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล+อมเพื่อการพัฒนาอย>าง

ยั่งยืน 
2 198,092.00 2 198,092.00 

การเสริมสร+างทุนทางสังคมให+เข+มแข็ง การเกษตรอย>างยั่งยืนและพัฒนา

เศรษฐกิจชุมชนเพื่อการแข>งขัน ภายใต+หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
5 221,150.00 5 221,150.00 

การพัฒนาการบริหารจัดการที่ดี ภายใต+หลักธรรมาภิบาล 4 276,790.00 3 276,790.00 

รวม 65 19,255,329.86 64 16,799,629.86 

 

 


